Didrio Oficial N°3834  Quartafeira,

Departamento de Licitagbes
Extrato do Contrato n® 20/2025
E le Con - publicacs
Processo: 49/2025
Dispensa: 15/2025
Partes: Prefeitura Municipal de Antdnio Joao MS e R7 COMERCIO E SERVICOS LTDA.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servigos de manutengdo corretiva e preventiva dos
equipamentos de Raio X do hospital Municipal Dr. Altair de Oliveira de Oliveira que é um 6rgdo vinculado a Secretaria
Municipal de Salde através do municipio de Anténio Jodo /MS pelo periodo de 06 (seis) meses.

Dotacdo Orgamentaria: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

RED |ORGAO [ UNIDADE | PRO3J. ATIVIDADE | FUNCIONAL [ NAT. DA DESPESA | FONTE |
108 08 1 001 \ 2067 [ 10.302.1003 [ 3.3.90.39.00.00 | 1500.1002 |

Valor Global: R$ 24.800.00 (Vinte e quatro mil e oitocentos reais).

Vigéncia: 6 (seis) meses

DA FISCALIZACAO: Conforme o decreto n® 099/2025, fica designado o ser responsavel pelo contrato da secretaria

Municipal de Satide do Antdnio Jodo- MS, o servidor CARLOS JOSE BRITEZ LOPES.

DATA DA ASSINATURA: 06/05/2025

Amparo Legal: Art. 75, inciso I, da Lei 14,133/2021

Assinam: Agnaldo Marcelo da Silva Oliveira — Prefeito Municipal e a empresa R7 COMERCIO E SERVICOS LTDA
Matéria enviada por Cledina Aparecida Valensuelos

Instituto Municipal de Previdéncia Social
PORTARIA IMPS N° 06/2025

[CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA A SR2 MARIA DE FATIMA DUTRA RODRIGUES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. |

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE ANTONIO JOAO
- MS -IMPSAJ, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Complementar 02, de 18 de novembro de 2001,

RESOLVE:

ART. 1° - CONCEDER, a contar de 01 de Maio de 2025, beneficio previdencidrio de aposentadoria voluntaria por
tempo de contribuigdo para a segurada Sr2 Maria de Fatima Dutra Rodrigues, inscrita no CPF/MS n© 40782956149, no
cargo de Professora Regente de 12 a 42 series, Matricula 1819, Classe F, Nivel III do quadro de servidores efetivos do
Municipio de Antdnio Jodo/MS, com proventos integrais, no valor de R$ 6.080,41 ( seis mil e oitenta reais e quarenta
e um centavos) correspondentes a totalidade de remuneragdo do seu cargo efetivo, com fundamento no Art. 52°
da Lei n® 02/2001 e Art. 4° da Lei Complementar n® 010/2005 Emenda Constitucional n® 47/2005 e Art. 5° da Lei
Complementar n © 010/2005, com revisdo de proventos, na forma da lei, na mesma proporgdo e na mesma data do
reajuste da remuneracao dos servidores em atividade, conforme Art. 7¢, da Emenda Constitucional n © 41/2003 e Art.
50, paragrafo Gnico, da lei Complementar Municipal n® 010/2005.

PARAGRAFO UNICO - O valor dos proventos sera revisto, na forma da lei, na mesma proporgao e na mesma data, sempre
gue modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos para a aposentada guaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificagdo do cargo em que se deu a aposentadoria, em conformidade com o art. 7° da Emenda
Constitucional 41/2003 e Art. 4 ©, paragrafo (nico, da Lei Complementar Municipal n® 010/2005.

Anténio Jodo/MS, 05 de Maio de 2025

3J0A0 JOSUE FELISBERTO DA SILVA
Diretor - Presidente
Matéria enviada por Jodo Josué Felisberto da Silva

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
RESOLUCAO WO 07/2025, DE 29 DE ABRIL DE 2025.
“Dispde sobre Aprovagdo do Plano de Agdo da instituicdo de acolhimento para criangas e adolescentes 2025. "

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE de Antdnio Jodo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais nos termos da Lei Complementar Municipal n®086 de 27 de margo de 2019. Em
reunido ordindria Resolugdo aprovada em ata n°.286/2025 de 29 de abril de 2025.

RESOLVE:
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