TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO QUE ATENDA
AO PREVISTO NO ART. 21, § 22, |, DA RESOLUCAO CMN N¢ 4.963/2021

Numero do Termo de Andlise de Credenciamento 001
Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) C0121001
1 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
Ente Federativo ANTONIO JOAO - MS CNPJ 03.567.930/0001-10
Unidade Gestora do RPPS INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE ANTONIO JOAQ - MS CNPJ 05.127.970/0001-76
II- INSTITUICAO A SER CREDENCIADA: Adminstrador: X _amﬂan - _ X
Razdo Social BB Gestdo de Recursos DTVM S.A. CNPJ 30.822.936/0001-69
Praca XV de Novembro, 20 salas 201, 202, 301, 302 - Centro - Rio de Janeiro-RJ CEP 5
Endereco 2 ! Data Constituigdo 15/05/1986
20010-010
E-mail (s) bbdtvm@bhb.com.br Telefone (s) (021) 3808 -7500
Data do registro na CVM 13/08/1990 Categoria (s) [Administrador de Carteiras de Valores Mobilidrios
Data do registro na BACEN 27/05/1986 Categoria (s) |Administrador de Carteiras de Valores Mobilidrios

Principais contatos com o RPPS Cargo

E-mail

Telefone

Marconi José Queiroga Maciel Gerente Executivo de Adm.de Fundos

marconi@bb.com.br

(21) 3808-7500

Renata Sturzeneker Cypreste Gerente Executiva de Comercial

renatacypreste@bb.com.br

(21) 3808-7500

Instituicdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 2° ou § 82 do art. 21 da Resolugdo CMN N2 4.963/2021?

sim| x |

NAo| |

Rela¢io dos documentos referentes a andlise da Instituigio (art. 62-E, Ill, Portaria MPS n2 519/2011):

Data de validade das

Identificacdo do documento analisado i
certidoes

Pagina na internet em que o documento foi consultado ou

disponibilizado pela instituigdo

1. Certidéo da Fazenda Municipal -

https://duc.prefeitura.sp.gov.br/certidoes/forms_anonimo/frmConsulta

EmissaoCertificado.aspx

2. Certiddo da Fazenda Estadual ou Distrital -

https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/Impressa

oCertidaoNegativa.aspx
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3. Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributdrios

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Cons

Federais e a Divida Ativa da Unido ultar

4. Certiddo quanto a Contribuicdes para o FGTS -

https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

iil - Parecer final
quanto ao

credenciamento da

Instituicdo:

Apds a analise para Credenciamento da Instituigdo Financeira, podemos afirmar que se trata de uma instituicdo sélida, bem conceituada e

com credibilidade no mercado financeiro. A Classificagio de risco, "Perspectiva Estdvel” emitida pela Fitch Ratings mostra a excelente

|capacidade financeira da Instituicdo a médio e longo prazo. Possui experiéncia na Gestdo de Investimento, administrando/Gerindo o

equivalente a RS 1.176.293.953.491,80, de recursos de terceiros.

IV - Classe(s) n_m _.,:_..a_oE de Investimento para os quais a Instituicio foi credenciada:

X |Art. 79, 1, “b” X |Art. 8¢,
Art. 79, 1,“¢" X |Art. 109, |
X |Art. 72, 111,“@"” Art. 109, Il
Art. 79, lll,“b” Art. 109,
Art. 79, IV X |Art. 119
Art. 7¢, V,"a” Art. 99, |
X |Art. 79, V,"b” X |Art. 99,11
Art. 79, V,“c” X |Art. 99, 1l
X |Art. 89, 1|
V —Fundo (s) de | ti | i to administrad
: (s) . =.<m.aw _..Em:_no de :<mmz=.,m,.= oa 3_:_m. rado(s)/ NP} Data da Anilise
gerido(s) pela instituigdo para futura decisdo de Investimentos:
BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC FI 13.077.415/0001-05 03/01/2022
BB PREVIDENCIARIO RF REF DI LP PERFIL FIC FI 13.077.418/0001-49 03/01/2022
BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M 1 TP FIC FI 11.328.882/0001-35 03/01/2022
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BB PREVIDENCIARIO RF IDKA 2 TP FI

13.322.205/0001-35

03/01/2022

BB PREVIDENCIARIO IMA - B 5 LP FIC FI 03.543.447/0001-03 03/01/2022

BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M 1 + FI 32.161.826/0001-29 03/01/2022

BB PREVIDENCIARIO RF IRF - M TP FI 07.111.384/0001-69 03/01/2022

BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B 5 + Fl 13.327.340/0001-73 03/01/2022

BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B TP FI 07.442.078/0001-05 03/01/2022

BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B FI 07.861.554/0001-22 03/01/2022

BB PREVIDENCIARIO RF TiITULOS PUBLICOS X FI 20.734.931/0001-20 03/01/2022
BB MULTIMERCADO MACRO LP FIC FI 05.962.491/0001-75 03/01/2022

BB PREVIDENCIARIO MULTIMERCADO FI LP 10.418.362/0001-50 03/01/2022
BB PREVIDENCIARIO MULTIMERCADO ALOCACAO FI 35.292.597/0001-70 03/01/2022
BB ACOES EXPORTACAO FIC FI 05.100.213/0001-09 03/01/2022

BB AGOES RETORNO TOTAL FIC FI 09.005.805/0001-00 03/01/2022

BB ACOES IBOVESPA ATIVO FIC FI 00.822.059/0001-65 03/01/2022

BB ACOES IBOVESPA INDEXADO FIC Fl 73.899.759/0001-21 03/01/2022

BB ACOES ALOCACAO FIA 18.270.783/0001-99 03/01/2022




BB ACOES CONSUMO FIC FI 08.973.942/0001-68 03/01/2022

BB AGOES INFRAESTRUTURA FIC FI 11.328.904/0001-67 03/01/2022
BB ACOES BB SEGURIDADE FIA 17.593.934/0001-87 03/01/2022

BB ACOES IBOVESPA INDEXADO | FIC FI 09.005.823/0001-84 03/01/2022
BB ACOES AGRO FIC FI 40.054.357/0001-77 03/01/2022

BB ACOES DIVIDENDOS FIC FI 05.100.191/0001-87 03/01/2022

BB ACOES SAUDE E BEM ESTAR FIC FI 27.565.832/0001-01 03/01/2022
BB ACOES BB FI 09.134.614/0001-30 03/01/2022

BB AGOES PETROBRAS Fl 03.920.413/0001-82 03/01/2022

BB AGOES VALE FI 04.881.682/0001-40 03/01/2022

BB ACOES ENERGIA FI 02.020.528/0001-58 03/01/2022

BB AGOES TECNOLOGIA BDR NIVEL | FI 01.578.474/0001-88 03/01/2022
BB ACOES GOVERNANCA Fl 10.418.335/0001-88 03/01/2022

BB AGOES PETROBRAS | FI 30.518.554/0001-46 03/01/2022

BB AGOES SMALL CAPS FIC FI 05.100.221/0001-55 03/01/2022

BB AGOES SETOR FINANCEIRO FIC Fl 08.973.948/0001-35 03/01/2022

B @ﬁ\ﬁ
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BB ACOES BOLSA AMERICANA FIA 36.178.569/0001-99 03/01/2022
BB ACOES ASG BRASIL FIC FI 40.946.818/0001-16 03/01/2022
BB ACOES CONSTRUGAO CIVIL FIC FI 09.648.050/0001-54 03/01/2022
BB ACOES ALOCACAO ETF IE FIA 28.578.897/0001-54 03/01/2022
BB ACOES ESG FIA - BDR NIVEL | 21.470.644/0001-13 03/01/2022
BB ACOES BOLSAS EUROPEIAS FIC FIA - BDR ETF NIVEL | 38.236.242/0001-51 03/01/2022
BB ACOES BOLSAS ASIATICAS EX-JAPAO FIC FIA - BDR ETF NIVEL | 39.272.865/0001-42 03/01/2022
BB ACOES BOLSAS EMERGENTES FIC FIA - BDR ETF NIVEL | 39.247.602/0001-83 03/01/2022
BB PREV RF TITULOS PUBLICOS XXI FI 44.345.590/0001-60 03/01/2022
_ Data:| 03/01/2022
Responsaveis pelo Credenciamento: Cargo CPF \\\nsamﬁmncqw
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddao Conjunta de Débitos de Tributos Mobilidrios

Certiddo Nimero: 0150869 - 2022

CPF/CNPJ Raiz: 20.822.936/
Contribuinte: BB GESTAO DE RECURSOS - DISTR. TIT. E VALORES MOBIL

Liberagdo: 16/02/2022
Validade: 15/08/2022
Tributos Abrangldos:  Imposto Scbre Serviges - 1SS N

Taxa de Fiscalizagdo de Localizagéfi:[rgstaf

2. iy
::mr de Jan/2011}

A

Unidades Tributarias:

CCM 3.395.735-5- Inicio atv :26/11/2004 (AV BA

que vierem a ser apuradas ou quese vetiiglem a qua!q\wgr tempo maluswe em relagao ao penodo contido neste

documento, relativas a tributos admimistradps pela Secretana Mug:csgalﬁa Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
Municipal, junto & Procuradorias unicipio € certiticado gue a Situaggo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscri scritos na Divida Ativa abrangidos por esta certidgo, até a presente data é:
REGULAR.

A aceitagdo desta ceri
hittp:/fwww.prefeitural
Qualquer rasura inva

idade/secretarias/fazenda/.

@ste documento.

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n2 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n? 3, de & de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2008, Decrelo 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n® 268, de 11 de outubro de 2018 e Portaria SF n® 182,
de 04 de agosto de 2021,

Certiddo emitida as 13:23:35 horas do dia 06/05/2022 {hora e data de Brasilia).
Cdédigo de Autenticidade: DOFE266C

A autenticidade desta certidfio devera ser confirmada na paglna da Secretaria Municipa! da Fazenda hitp:/Awww.prefeitura.sp.gav.br/st




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

CNPJ: 30.822.936/0001-69 X ‘i’i
e Fome
Wl v, e
e o Bl § :,%
?& ‘% \ 'gt‘ * é«;’ig‘ i -
&gaﬁi: o Nt ‘i“‘ A

Ressalvado o dtreito dafSecretarla da Fazenda e ﬁane]amento do Estado de Sao
Paulo de apuranédebltos@de responsabrlldade da. pessoaf]urldlca acima
identifi cad‘a,ie certlf' cado«que*,nao constam- debltos declarados ou apurados

pendenteSrgggnscrlgao na Dlwda“"Atlva de responsablhdade _do estabeleamento

matriz/fi I[aléagrqa

M R ESN
$ §§ ¥ é*’*%‘g‘" -
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Er 5% 7.3& §
- s ba
- F g Y ret- Bt

%
et

Certiddo ne S B OBGTO7E06-08
Data e hora da emissdo 06/05/2022 13:27:30
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRISBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
S.A.
CNPJ: 30.822.936/0001-69

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragio para fins de certificagfo da regularidade fiscal, ou ainda nio vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art, 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Puablica em processos de
execucéo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragdo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certid&o & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos pulblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <hitp://rfb.gov.br> ou <htip://Amww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:47:18 do dia 30/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vdlida até 28/06/2022.

Cadigo de controle da certiddo: FEED.2EDF.5982.0215

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Voitar Imprimir

CAILXA

CAIXA ECONOIMCA FEDERAL.

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  30.822.936/0001-69
Razao Social:BB GESTAO DE RECURSOS DIST DE TIT E VALORES MOB S A

Enderego: PC QUINZE DE NOVEMBRO 20 SLS 201 202 301 302 / CENTRO / RIO DE
JANEIRC / R] / 20010-010

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situac&o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:23/04/2022 a 22/05/2022

Certificacdo Nimero: 2022042301102678395266
Informacdo obtida em 06/05/2022 16:48:11

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




TERMO DE ANALISE E CADASTRAMENTO DO DISTRIBUIDOR

Anélise de Agente Autdnomo de Investimentos

Numero do Termo de Anélise de Credenciamento do Distribuidor 006

Numero do Processo instaurado na unidade gestora do RPPS C€0121006

| - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo ANTONIO JOAO - MS CNPJ 03.567.930/0001-10

Unidade Gestora do RPPS INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE ANTONIO JOAO - MS CNPJ 05.127.970/0001-76

ii- identificaclio do Disteibbidr = . .

Razdo Social Banco Bradesco S.A. CNPJ 60.746.948/0001-12

Endereco Ntcleo Cidade de Deus, s/n-Predio Novo-Vila Yara-Osasco/SP-06029-900 Data Constituigdo 02/03/1943
jeff f i ; .br; . ; .br;

E-mail (s) #m erson.garcia@bradesco.com.br; fernandop.santos@bradesco.com.br; Telefone [5) (11) 2178-6540
jose.c.moraes@bradesco.com.br

Data do registro na CVM

30/08/1989

Categoria (s) Administrador de Carteiras e Valores Mobilidrios

Controlador/ Grupo Econdmico

CNPJ

Bradesco S.A.

60.746.948/0001-12

Principal contato com RPPS

Cargo

E-mail

Telefone

Jefferson Jorge Garcia

Gerente de Investimentos

jefferson.garcia@bradesco.com.br

(11) 2178-6540

Il - Relagio dos documentos referentes a analise da Instituicdo que instruem o Processo de Analise e Cadastramento obtidos na(s) seguinte(s)

paginas(s) da Internet(art. 62E,lll, Portaria MPS n2 519/2011):

Identificacdo do documento analisado

Data do documento

Data da Validade das Certificacbes

1. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social

11/03/1943

2. Certiddo da Fazenda Municipal

3. Certiddo da Fazenda Estadual ou Distrital

4. Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido

16/10/2022

5. Certiddo quanto a Contribuigcbes para o FGTS

26/05/2022




IV - Informagdes relativas a pesquisa de padrio ético de conduta (art. 32, §12, Portaria MPS n2 519/2011):

Resultado de pesquisa ao site da CVM (ex.: http://sistemas.cvm.gov.br/) sobre Processos Administrativos e Processos Administrativos Sancionadores, no site do Bacen (ex.:
http://www.bcb.gov.br/crsfn/crsfn.htm) sobre Processos Administrativos Punitivos, além de outras pesquisas de processos administratives, judiciais, ou informagdes de
conhecimento ptiblico que possam caracterizar indicio de irregularidades na atuagdo da Instituicdo, seus controladores, socios ou executivos:

Processo/Decisdo

Assunto/objeto

Data

Fonte da informacgdo

Ndo Ha

Ndo Ha

Nao Ha

N&do Ha

Resultado da andlise destas

Credenciamento:

informagdes pelo responsdvel pelo Conclui-se que a instiuicdo credenciada n3o possui atos de cunho grave que desaprove o seu credencimento.

V - FUNDO(S) DE _z<mmq_§mzqow.o:> INSTITUICAO =
Nome do(s) Fundo(s) de Investimento(s) CNPJ do Fundo Classificacdo Resolugdao CMN Bata MML“ME do
BRADESCO FIC FI RF REF DI PODER PUBLICO 07.187.570/0001-81 F.l. de Renda Fixa, Art. 7, lll, a (60% e 20% por Fundo) 12/04/2005
BRADESCO FI RF MAXI PODER PUBLICO 08.246.263/0001-97 F.l. de Renda Fixa, Art. 7, lll, a (60% e 20% por Fundo) 12/03/2007
BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM 03.399.411/0001-90 F.l. de Renda Fixa, Art. 7, 1ll, a (60% e 20% por Fundo) 05/10/1999
BRADESCO FI RF REF DI FEDERAL EXTRA 03.256.793/0001-00 F.I. 100% T.P.F. e/ou Operagdes Compromissadas, Art. 7,1, b (100% 02/08/1999
BRADESCO FI RF IRF - M 1 TITULOS PUBLICOS 11.484.558/0001-06 F.l. 100% T.P.F. e/ou Operacdes Compromissadas, Art.7,1, b (100% 02/07/2010




F.I. 100% T.P.F. efou Operacdes Compromissadas, Art. 7,1, b EQOL

BRADESCO FI RENDA FIXA IDKA PRE 2 24.022.566/0001-82 ; 17/06/2016
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA - B5 20.216.216/0001-04 F.l. de Renda Fixa, Art. 7, lll, a (60% e 20% por Fundo) 08/08/2014
BRADESCO FIC FI RF IMA GERAL 08.246.318/0001-69 F.I. de Renda Fixa, Art. 7, lll, a (60% e 20% por Fundo) 30/04/2007
BRADESCO FIC FI RF ALOCACAO DINAMICA 28.515.874/0001-09 F.I. de Renda Fixa, Art. 7, ll, a (60% e 20% por Fundo) 28/12/2017
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5 + 13.400.077/0001-09 I. de Renda Fixa, Art. 7, lIl, a (60% e 20% por Fundo) 30/06/2011
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA - B TP 10.986.880/0001-70 F.I. de Renda Fixa, Art. 7, Ill, a (60% e 20% por Fundo) 17/02/2010
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RENDA FIXA IMA - B 08.702.798/0001-25 F.I. de Renda Fixa, Art. 7, lll,a (60% e 20% por Fundo) 07/01/2008
BRADESCO FI MULTIMERCADO S&P 500 MAIS 18.079.540/0001-78 F.I e F.I.C Fl Multimercados, Art. 10, | (10%) 06/11/2013
BRADESCO FI ACOES PETROBRAS 03.916.081/0001-62 F.l. Acdes, Art. 8, | (30% e 20% por Fundo) 10/07/2000
BRADESCO FI ACOES SELECTION 03.660.879/0001-96 F.l. Ages, Art. 8,1 (30% e 20% por Fundo) 09/03/2000
BRADESCO FI AGOES MID SMALL CAPS 06.988.623/0001-09 F.l. AcBes, Art. 8,1 (30% e 20% por Fundo) 24/09/2004
BRADESCO FIC FI AGOES INSTITUCIONAL IBRX ALPHA 14.099.976/0001-78 F.I AcBes, Art. 8,1 (30% e 20% por Fundo) 05/02/2013
BRADESCO FI ACOES SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL 07.187.751/0001-08 F.I. AcBes, Art. 8, | (30% e 20% por Fundo) 30/11/2007
BRADESCO INSTITUCIONAL FI ACOES BDR NIVEL | 21.321.454/0001-34 Fundos de AcBes - BDR Nivel I, Art. 9, Il {10%) 27/08/2015
RIO BRAVO PROTECAO FI MULT 42.813.674/0001-55 F.I. e F.L.C FI Multimercados, Art. 10, | (10%) 20/01/2022




Outro(s) Tipo(s) de Ativo(s)/Produto(s):

Contrato Registrado | Data do Instrumento
CVM(sim/ndo) contratual

Bradesco S.A. 60.746.948/0001-12 sim 30/08/1989

Nome/Razao Social CPF/CNPJ:

Informacdes sobre a Politica de Distribuicio (Forma de remuneracdo dos distribuidores, relacdo entre distribuidores e a Instituicdo, concentracao de fundos sob
administracdo/gestdo e distribuidores):

A presente Politica se aplica 2 atividade de distribuicio de cotas de fundos de investimento administrados pelo Banco Bradesco S.A. e geridos pela BRAM - Bradesco Asset
Management S.A. DTVM, desempenhada pelos segmentos de distribuicio do Banco Bradesco S.A e pelos distribuidores externos contratados pelos fundos. 1. Remuneragdo O
modelo de remuneragio pela distribuicio de cotas de fundos consiste em remunerar o distribuidor a partir de um percentual da taxa de administragdo e/ou taxa de
performance, conforme o caso. A remuneracio corresponde ao somatério de percentuais calculados sobre estas taxas, previstas no regulamento do fundo e tendo por base o
volume médio mensal de recursos aplicados no respectivo fundo por cotistas apresentados por distribuidor externo/segmento de distribuigdo, observados os seguintes critérios:
Distribuidores Internos A remuneracdo é definida e formalizada em acordos internos, sendo realizada na forma de repasse do percentual aplicavel aos segmentos do Banco
Bradesco S.A "Bradesco" Distribuidores Externos Os distribuidores externos sdo contratados pelos fundos de investimento e legalmente representados por seu administrador. A
remuneracdo é formalizada em contrato de distribuicio e realizada diretamente pelos fundos, mediante crédito mensal em conta corrente indicada pelo distribuidor.
Adicionalmente, os percentuais de remuneracdo podem ser diferentes em fungéo do distribuidor/segmento, bem como, em decorréncia do tipo de fundo e seu correspondente
nivel de risco. 2. Principal Distribuidor O principal distribuidor dos fundos sob administracio do Bradesco sdo o proprio Bradesco, atuando por seus segmentos de negocio e
clientes, Bradesco Asset Management S.A. DTVM, Bradesco Corretora CTVM e Agora CTVM. 3. Regras de Conduta - Conflito de Interesses O Bradesco adota procedimentos
visando evitar ou mitigar situacdes que possam gerar conflito de interesses através de adesdo de todos os colaboradores a sua Politica de Segregagdo de Atividades, onde esta
prevista a independéncia das areas responsaveis pela Administraciio, Gest3o e Distribuicio, mesmo quando tais servigos sdo prestados por empresas ou departamentos ligados
ao administrador.

VIl - CONCLUSAO DA ANALISE :
Andlise da Instituicio administradora/gestora objeto do presente Processo de Credenciamento




A - Verificagdo de informacgdes sobre conduta nas
operacdes realizadas no mercado financeiro e restrices
que desaconselhem um relacionamento seguro:

A presente instituicdo ndo apresentou conduta ou informagdes que desaconselhem um relacionamento seguro.

B - Regularidade Fiscal e Previdenciaria:

A presente instituicdo apresentou regularidade fiscal perante aos 6rgaos oficiais.

C - Qualificagao do corpo técnico:

A presente instituicdo apresentou corpo técnico altamente qualificado, que atende aos critérios ANBIMA de

certificacdo.

D - Histdrico e experiéncia de atuacao:

O Banco Bradesco foi fundado em 1943 como um banco comercial sob 0 nome de "Banco Brasileiro de Descontos
S.A." Em 1948, inicia-se um periodo de intensa expansio, que fez com que se tornasse o maior banco comercial do
setor privado no Brasil no final da década de 60. Na década de 70, conquista mercados brasileiros urbanos e rurais.
Em 1988, incorpora subsididrias de financiamento imobilidrio, banco de investimento e financiadora, tornando-se
um banco multiplo, mudando sua denominacio para Banco Bradesco S.A. Atualmente é um dos maiores bancos no
Brasil, em termos de total de ativos. Oferece ampla gama de produtos e servigos bancarios e financeiros, no Brasil e
no exterior, para pessoas fisicas, grandes, médias e pequenas empresas e a importantes sociedades e instituicbes
nacionais e internacionais. Possui a mais ampla rede de agéncias e servicos do setor privado no Brasil. Oferece
produtos que compreendem operacdes bancdrias, tais como: empréstimos e adiantamentos, depdsitos, emissdo de
cartdes de crédito, consércio, seguros, arrendamento mercantil, cobranga e processamento de pagamentos, planos
de previdéncia complementar, gestdo de ativos e servicos de intermediacdo e corretagem de valores mobilidrios.
Segundo informacdes publicadas em dezembro de 2015 pela SUSEP e pela ANS, o Bradesco é o maior grupo de
seguros, previdéncia complementar e titulos de capitalizacdo.

E - Outros critérios de analise: N&o ha
Data:| 03/01/2022
Responsaveis pelo Credenciamento: Cargo CPF ___ Assinatura
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TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO QUE ATENDA
AO PREVISTO NO ART. 21, § 22, |, DA RESOLUCAO CMN N2 4.963/2021

Numero do Termo de Analise de Credenciamento 006
Nimero do Processo (N2 protocolo ou processo) C0121006
1 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
Ente Federativo ANTONIO JOAQ - MS CNPJ 03.567.930/0001-10
Unidade Gestora do RPPS INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE ANTONIO JOAO - MS CNPJ 05.127.970/0001-76
I1- INSTITUICAO A SER CREDENCIADA: Adminstrador: X _mmaon _
Razao Social Banco Bradesco S.A. CNPJ 60.746.948/0001-12
Endereco Nucleo Cidade de Deus, s/n-Predio Novo-Vila Yara-Osasco/SP-06029-900 Data Constituicdo 02/03/1943

i jefferson.garcia@bradesco.com.br; fernandop.santos@bradesco.com.br; e s
E-mail (s) jose.c.moraes@bradesco.com.br Telefone (s) (11) .

Data do registro na CVM 30/08/1989 Categoria (s) |Administrador de Carteiras e Valores Mobhilidrios
Data do registro na BACEN 10/12/1992 Categoria (s) |Banco Miiltiplo
Principais contatos com o RPPS Cargo E-mail Telefone

Jefferson Jorge Garcia

Gerente de Investimentos

jefferson.garcia@bradesco.com.br

(11) 2178-6540

Fernando Providelli dos Santos

Consultor de Investimentos Il

fernandop.santos@bradesco.com.br

(11) 2178-6540

Instituicdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 2° ou § 82 do art. 21 da Resolugdo CMN N2 4.963/2021?

siv| x |

NAo| |

Relacdo dos documentos referentes a andlise da Instituigdo (art. 62-E, 111, Portaria MPS n2 519/2011):

Identificacdo do documento analisado

certiddes

Data de validade das

Pagina na internet em que o documento foi consultado ou
disponibilizado pela instituigao

1. Certid@o da Fazenda Municipal

Nao disponivel.

M
VLA
..\.\I..L.

J




2. Certiddo da Fazenda Estadual ou Distrital

N&o disponivel.

Federais e a Divida Ativa da Unido

3. Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributdrios

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidacinternet/PJ/Cons

ultar

4. Certiddo quanto a Contribuicbes para o FGTS

https://consulta-

crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

Il - Parecer final
quanto ao
credenciamento da
Instituicao:

Apo6s a andlise para Credenciamento da Instituigdo Financeira, podemos afirmar que se trata de uma instituigdo sélida, bem conceituada e
com credibilidade no mercado financeiro. A Classificacdo de risco, "AAA(bra)” emitida pela Fitch Ratings considerada uma instituicdo com
"Melhor gualidade de crédita”, o que mostra a excelente capacidade financeira da Instituicio a médio e longo prazo. Possui experiéncia na
Gestdo de Investimento, administrando/Gerindo o equivalente a R$ 462.921.755.563,29 bilhdes (Ranking de Administracdo de Fundos de
Investimento- ANBIMA -12/2020) de Recursos de Terceiros.

X |Art. 79, 1, “b” X |Art. 89,1
Art. 79, 1,“c” X |Art. 109, |
X |Art. 79, 1II,“a” Art. 109, 11
Art. 72, IIl,“b" Art. 102, Ill
Art. 79, IV Art. 119
Art. 79, V,"“a" Art. 99, |
X |Art. 72, V,“b” Art. 99, I
Art. 79, V,“c” X |Art. 99, 11l
X |Art. 89,1
V-F I ti i ini
: undo (s) n_.m :“:.um _....:mzﬁo de _:<mmﬂ_:._m,.:3 mn:.._:_m.»_.mn_o-m_\ CNP) Dats da Anidlise
gerido(s) pela instituicdo para futura decisio de Investimentos:
BRADESCO FIC FI RF REF DI PODER PUBLICO 07.187.570/0001-81 03/01/2022
BRADESCO FI RF MAXI PODER PUBLICO 08.246.263/0001-97 03/01/2022




BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM

03.399.411/0001-90

03/01/2022

BRADESCO FI RF REF DI FEDERAL EXTRA 03.256.793/0001-00 03/01/2022
BRADESCO FI RF IRF - M 1 TITULOS PUBLICOS 11.484.558/0001-06 03/01/2022
BRADESCO FI RENDA FIXA IDKA PRE 2 24.022.566/0001-82 03/01/2022
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FIRFIMA -B 5 20.216.216/0001-04 03/01/2022
BRADESCO FIC FI RF IMA GERAL 08.246.318/0001-69 03/01/2022
BRADESCO FIC FI RF ALOCAGCAO DINAMICA 28.515.874/0001-09 03/01/2022
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FIRF IMA -B 5 + 13.400.077/0001-09 03/01/2022
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FIRF IMA -B TP 10.986.880/0001-70 03/01/2022
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RENDA FIXA IMA - B 08.702.798/0001-25 03/01/2022
BRADESCO FI MULTIMERCADO S&P 500 MAIS 18.079.540/0001-78 03/01/2022
BRADESCO FI ACOES PETROBRAS 03.916.081/0001-62 03/01/2022
BRADESCO FI AGOES SELECTION 03.660.879/0001-96 03/01/2022
BRADESCO FI ACOES MID SMALL CAPS 06.988.623/0001-09 03/01/2022
BRADESCO FIC FI AGOES INSTITUCIONAL IBRX ALPHA 14.099.976/0001-78 03/01/2022
BRADESCO FI ACOES SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL 07.187.751/0001-08 03/01/2022




BRADESCO INSTITUCIONAL FI AGOES BDR NIVEL | 21.321.454/0001-34 03/01/2022

RIO BRAVO PROTECAO FI MULT 42.813.674/0001-55 03/01/2022

Data: 03/01/2022

Responsdveis um_o Credenciamento: . Cargo n.vm >mm“:w~:3
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEB]TOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO BRADESCO S.A.
‘CNPJ: 60.746.948/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam debitos administrades pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional {CTN), ou objelo de decisao judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nhos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Piblica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragio para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos plblicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidée esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet, nos
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Banco Bradesco S.A.
Analise de Crédito

12-18 12-18 12-20 06-21
Indicadores
Créditos em Atraso f Carteira Bruta de Crédito 4,2% 3,8% 2,8% 27%
PDD / Créditos em Atraso 203,9% 213,4% 322,2% 302,0%
Indice de Capital Regulatério Nivel 1 13,7% 13,3% 13,8% 14,1%
Lucro Liquido / Ativos Tanglveis 1.5% 1.7% 1,0% 1.5%
Captagdes de Mercado / Ativos Bancarios Tanglvels 31,0% 311% 20,2% 25,5%
Atlvos Bancérios Liquidos / Ativos Bancarios Tangivels 419% 41,2% 38,5% 40,5%
RS {mithes)
Total de Ativos 1.287.292 1359139 1.591.039 1.627.386
Patriménio Liquido 121.121 133.723 143.703 147.182

Resumo

Os ratings de emissor de AAAbr, e de depdsito bancario de curto e longo prazo de AAA.bre MLA-
1.br, refletem sua sélida franguia no Brasil, com negdcios altamente diversificados que sustentam
a solidez e a estabilidade dos resultados do banco. O Bradesco ¢ lider de mercado de seguros no
ramo de vida e previdéncia, sendo que historicamente o segmento de seguros contribui com quase
30% do lucro liquido do banco, e forte participagéo nos segmentos de cartéo de crédito e gestdo
de recursos. A qualidade dos seus ativos reflete seu mix de empréstimos e grande exposicdo relativa
aempréstimos comerciais. O banco tem um perfil de risco conservador e mantém grandes reservas
de provisao para perdas com empréstimos para cobrir perdas inesperadas. Os ratings do banco
também sdo fortalecidos pela forte parcela de depdsitos de clientes que o Bradesco possui no Brasil
e seu amplo acesso a recursos institucionais locais e internacionais, Os niveis adequados de capital
continuam melhorando, sustentados pela forte e consistente geragdo de lucros do banco. Em junho
de 2021, o indice de crédito em atraso sobre carteira de crédito foi de 2,7% e o capital regulatdrio
nivel 1 foi de 14,1%.
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Pontos fortes de crédito

»  Franquia lider de varejo que sustenta resultados recorrentes e estéveis

»  Diversificagdo da receita, incluindo uma importante contribuicdo da receita ndo financeira, proveniente das atividades no mercado
de seguro satide, seguro de vida, e previdéncia

»  Altos buffers de reserva e uma carteira de empréstimos diversificada

»  Liquidez solida, cuja maior por¢o do capital de alta qualidade é sustentada pelos depdsitos da ampla rede de clientes em todo o
pals

Desafios de crédito

» O efeito do choque econdmico provocado pela pandemia na qualidade dos ativos em 2021, & medida que os pacotes de auxilio
emergencial terminern

»  Niveis mais baixos de taxas de juros e volumes moderados de negécios provavelmente afetardo as margens

Perspectiva

A perspectiva estavel reflete a expectativa de manutencao dos fundamentos de crédito consistentes com o atual nivel de rating ac longo
dos proximos 12-18 meses.

Fatores que poderiam levar a uma elevagdo dos ratings

Os ratings do Bradesco estao classificados em AAA.br, nivel mais elevado da nossa escala de rating.

Fatores que poderiam levar a um rebaixamento dos ratings

Um rebaixamento dos ratings do Bradesco pode ocorrer se houver uma deterioragdo relevante na qualidade dos ativos do banco, com
um significativo impacto negativo na rentabilidade e capital. Um enfraquecimento na geragio de resultado recorrente do Bradesco,
reduzindo a sua capacidade de reposi¢do de capital, assim como uma deterioragdo na liquidez do banco também podem exercer uma
pressdo negativa dos ratings.

Perfil

O Banco Bradesco S.A. (Bradesco) & o segundo maior banco privado do Brasil. O banco oferece uma gama diversificada de produtos
financeiros e servicos para clientes de varejo e de atacado. Além de produtos bancarios tradicionais, o banco tem posigdo dominante no
mercado de seguro de vida e previdéncia no pafs. Em margo de 2021, o Bradesco detinha 11,3% dos empréstimos e 13,5% dos depdsitos
totais do sistema bancério nacional.

O Bradesco conta com mais de 71,2 milhdes de clientes somando pessoas fisicas e juridicas e atende urna populaggo de 34,2 milhdes de
correntistas através da rede de agéncias fisicas, que conta com 3168 unidades em operagdo. O banco fez grandes investimentos nos
altimos anos para reforgar os canais digitais e internet banking, que séo preferidos por 30% do total de clientes para realizar suas
operagdes. Além disso, cerca de 98% das transagdes sdo realizadas por canais digitais e 91% estdo concentradas no mobile e internet.
Quanto s operacdes de seguros, o Bradesco detém 22% da participacdo de mercado, com 31,1 milhdes de segurados.

O banco tem presenga internacional, com escritorios em Nova York, Jalisco, Miami, lthas Cayrnan, Buenos Aires, Londres, Hong Kong e
Luxemburgo, Estd listado na bolsa de valores local desde 1946 e no mercado americano desde 1997.

Principais consideragdes de crédito

Riscos de ativos devem aumentar ac longo de 2021 com o fim das medidas de auxilio relacionadas 3 pandemia

Historicamente, a qualidade de ativos do Bradesco tém sido apoiada por uma carteira diversificada, cobertura de reservas de provisdo
para devedores duvidosos (PDD) elevadas e gest&o de riscos disciplinada. Os créditos em airaso sobre a carteira de credito encerraram o
primeiro semestre de 2021 em 2,7%, ante 2,8% em dezembro de 2020. A melhora desse indicador reflete, em grande parte, as medidas
emergenciais do governo para suporte s empresas e familias afetadas pela pandemia e o crescimento da carteira em 9,9%.

Por outro tado, a elevada taxa de desemprego e incertezas remanescentes sobre a recuperago econdmica em 2021 ainda pressionam a
qualidade de carteira de crédito do banco. Em junho de 2021, o Bradesco reduziu marginalmente a PDD, atingindo 8,1% da carteira de
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crédito, ante 8,9% em dezembro de 2020, reduzindo também a cobertura dos créditos em atrasos para 302%, de 322% no mesmo
perfodo.

Quando consideramos a carteira de empréstimos renegociados - créditos que estdo em condigdes mais problemdticas, a cobertura de
reservas diminuem para 102,5%, conforme reportado pelo banco, ndo muito longe dos niveis mantidos durante a recessdo econémica
anterior, Historicamente, o Bradesco mantém reservas de PDD mais conservadoras para os empréstimos renegociados do que o
montante médio mantido por outros grandes bancos no sistema, O elevado nivel de garantia dos empréstimos prorrogados, em tormo
de 70% com garantia real, também ajudara na recuperacio em caso de futura inadimpléndia.

A carteira de crédito expandida do Bradesco, que inclui titulos corporativos, cresceu 9,9% nos 12 meses encerrados em junho de 2021.
A carteira altamente diversificada e as conservadoras reservas de PDD do Bradesco ajudardo a proteger seu capital contra qualquer futura
deterioragdo de ativos,

Figura 1 - Carteira de crédito com alta granularidade Figura 2 — Risco de ativos serd testado pelo ritmo econdmico e pelo
fim dos pacotes de ajuda do Governo
Abertura da carteira de crédito expandida — Jun-21 Indices de créditos em atraso e cobertura de PDD
Crédito Rural g;““ esen Créditos em Atraso / Carleira Crédito
wemsnas PO  Créditos em Atraso

Financiamento 45% 350%

knobitidrio
12% Grandes 4.0% 325%
E
s 3.5% - — 300%
Crédito a0 3.0% 275%
Consumo \
15% 2.5% 250%
2.0% 225%
Leasing de
Veiculos 1.5% 200%
4%
1.0% 175%
Cartae de %
? 0.59 150%
g;:dllo PMEs
21% 00% - . —E 125%
Dez-18 Dez-20
Fonte: Séries Histdricas 2721, Banco Bradesco S.A. Fonte: Moody's Local Brasil

Forte capacidade de reposicio de capital mitigou os efeitos da pandemia na capitalizagdo do Bradesco

Ainda que o capital ternha sido impactado em 2020 por conta da desvalorizaggo cambial do real em 30% no periodo, 0 que aumentou
os créditos tributdrios sobre o overhedge de investimentos do Bradesco no exterior, que s&o descontados do capital regulatério, o indice
de capital regulatdrio nivel 1 atingiu 13,8% em dezembro de 2020 ante 13,3% em dezembro de 2019. Desde entdo, o banco tem
conseguido reforgar gradativamente seu capital através da maior retengdo de resultados, estabilizagdo do real, e o inicio da retomada
das atividades econdmicas, encerrando o primeiro semestre de 2021 com o capital nivel 1 de 14,1%. Nos proximos trimestres, o capital
continuara a ser reforcado por conta da maior geragdo e retengdo de resultados e das implicagGes positivas da mudanga da estrutura
regulatdria que trata as transagdes de hedge para investimentos no exterior. Historicamente, o Bradesco tem apresentado uma forte
capacidade de reposic3o de capital 2o longo de ciclos econdmicos por causa de seus resultados recorrentes.

Retorno da competicdo e baixas taxas de juros devem ser compensados por maier volume de negécios em 2021

A rentabilidade do Bradesco fof de 1,5% no primeiro semestre de 2021, ante 1,0% em dezembro 2020. O lucro liquido contabit
apresentou um crescimento de 76,1% nos 12 meses encerrados em junho de 2021. Para o mesmo periodo, o lucro liquido recorrente
gerencial reportado pelo banco aumentou 68,3%. Os resultados foram suportados principalmente pela expansao da carteira de crédito,
redugdo dos custos de crédito, e crescimento das receitas de prestagdo de servigos. No entanto, houve queda de 29,8% do resultado da
operagdo de seguros, impactado pelo aumento da sinitralidade da carteira por conta dos efeitos da pandemia, chegando a 85,5% em
junho de 2021 ante 62,4% um ano antes. Esperamos que a sinistralidade da operagdo de seguros retorne gradativamente a patamares
pré-pandemia, entre 70-75%, & medida que as condigdes de mercado se normalizem. O Bradesco é lider de mercado de seguros no
ramo de vida e previdéncia, sendo que historicamente o segmento de seguros contribui com quase 30% do lucro liquido do banca.

A margem financeira de intermediagio se beneficiou da expanséo da carteira de crédito e uma recuperacdo do mercado de capitais
domsstico, crescendo 0,4% no primeiro semestre de 2021 em comparagdo ao ano anterior, apesar da mudanga de mix dos empréstimos
com produtos de menor risco e margens. No entanto, o retorno da competigéo, o gradual aumento da taxa de juros e as incertezas
relacionadas ao ritmo de recuperagdo econdmica deverdo afetar a demanda de crédito e pressionar as margens do banco. Em relagdo a
despesa de PDD, esperamos que em 2021 ela retorne a niveis pré-pandemia, visto que o reforgo de reservas de PDD em 2020 devera ser
suficiente para absorver um possivel aumento da inadimpléncia. Em junho de 2021, a PDD expandida recuou 52,6% em relagdo ao
mesmo periodo do ano anterior.
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Ao mesmo tempo, o banco apresentou um aumento de 3,6% das receitas de servico no primeiro semestre de 2021 dada a gradual
recuperagdo da economia e o aumento do volume de negdcios, apesar da introdug&o do sistema de pagamentos instantaneos (PIX) do
Banco Central, que pressionou as receitas advindas de transag®es bancarias.

A politica de controle de custos mais austera, anunciada pela administragdo do banco antes da pandemia, resultou na redugo de 4,4%
das despesas operacionais no primeiro semestre de 2021. As principais medidas adotadas foram a aceleragdo do uso de canais digitais,
fechamento de agendias fisicas e diminuiggo do quadro de funcionarios. Para o restante do ano, o Bradesco permanecerd focado na
redugdo dos custos operacionais a partir da estratégia de crescimento dos canais digitais, cujo beneficio sera percebido na medida em
que as implantagBes avancarem nos proximos trimestres. A eficiéncia operacional do Bradesco ainda é uma vantagem competitiva
fundamental, uma vez que suporta preos mais agressivos, enquanto o banco mantém politicas conservadoras de subscrigdo. No entano,
o ambiente competitivo tornara mais dificil para o Bradesco continuar a reduzir custos & medida que equilibra os investimentos
tecnoldgicos continuos em sua infraestrutura e otimiza a rede de atendimento. Em junho de 2021, o indice de eficiéncia do Bradesco
acumulado em 12 meses atingiu 45,7% ante 47,8% do ano anterior.

Os resultados continuardo a ser pressionados pelas baixas taxas de juros, a volatilidade do mercado de capitais e a continuidade das
incertezas sobre o ritmo e a extensdo da recuperacdo econdmica futura, Embora os niveis de confianga estejam se recuperando, o fraco
desempenho do mercado de trabalho e um potencial aumento das demisses continuam a ser fundamentais para definir o apetite por
risco do Bradesco no futuro.

Captaghes estéveis e forte liquidez

A estrutura de captacdo do Bradesco reflete a diversificagdo das suas fontes, corn uma base de clientes estdvel e ampla que representou
81% do sua captagdo total em junho de 2021, que inclui depdsitos de clientes, letras de crédito imobilidrio e letras de crédito do
agronegocio, que séo instrumentos semelhantes a depdsitos e recursos amplamente diversificados. No primeiro semestre de 2021, os
recursos de clientes aurmentaram 4,5%, o que ajudou o banco a reduzir seu custo de captagdo.

Historicamente, o Bradesco tem apresentado um perfil de liquidez consistentemente sélido, apoiado por seus depésitos estaveis e forte
presenca de mercado. Em junho de 2021, as captacdes de mercado sobre os ativos bancarios tanglveis aumentaram para 25,5% de 20,2%
em dezembro de 2020 e os ativos bancarios liquidos sabre os ativos bancarios tanglveis atingiram 40,5% de 38,5% do fechamento do
ano.

Considerag¢des s6cio-ambientais e de governanga (ESG)

A exposicao do Bradesco a riscos ambientais & baixa, consistente com nossa avaliago geral para o setor bancario local. O Bradesco tem

| trabalhado ativamente para incorporar principios de sustentabilidade em suas linhas de negécios, e ndo temos conhecimento de nenhum
fator de risco ambiental em particular que possa afetar o perfil de crédito do Bradesco no momento. Bancos e instituigdes financeiras
enfrentamn riscos abaixo da média a questdes ambientais, dada a natureza indireta de suas exposi¢es primarias por meio de decisdes de
investimentos e a empréstimos. Esperamos que o regulador promova os padrfes para toda a industria, definindo requisitos de divulgagio
de risco ambiental e estabelecendo benchmarks quantificaveis. Embora acreditemos que as medidas regulatérias levardo tempo para
serem implementadas, esperamos que os bancos acelerem seu foco na abordagem dos riscos ambientais. Ndo esperamos que a
regulamentag&o bancaria relacionada ao meio ambiente seja prejudicial a forga de crédito dos bancos.

A exposicao do Bradesco a riscos sociais & moderada, consistente com nossa avaliagdo geral para o setor bancario local. Os riscos sociais
miais relevanies para os baricos surgem da maneira como eles interagem com seus clientes. Os riscos sociais s&0 particularmente elevados
na drea de seguranga de dados e privacidade do cliente, o que é parcialmente mitigado por investimentos consideraveis em tecnologia
e o longo histdrico dos bancos no tratamento de dados confidenciais dos clientes. Adicionalmente, a mudanga das preferéncias dos
clientes em relagdo ao banco digital estd aumentando os custos da tecnologia da inforragdo, enquanto a entrada de concorrentes
digitais ndo bancarios esta afetando a receita do setor. Também ndo temos conhecimento de quaisquer fatores de risco social especificos
que afetem potencialmente o perfil de crédito do Bradesco no momento, embora a grande franquia de banco de varejo do banco o deixe
potencialmente mais exposto a riscos sociais se estes ndo forem bem administrados.

A govemanga corporativa ¢ altamente relevante para a qualidade de crédito do Bradesco, assim como para todos os participantes do
setor bancario. A governanga corporativa & um fator-chave bem estabelecido para os banicos e os riscos relacionados s&o normalmente
incluidos em nossa avaliagio do perfil financeire dos bancos. Qutros fatores como comportamento corporativo especifico, risco de
pessoa-chave, risco interno e de partes relacionadas, fatores de risco de estratégia e gerenciamento e politica de dividendos podem ser
capturados em ajustes individuais ao perfil de crédito. Os riscos de governanga também séo amplamente internos, em vez de motivados

| externamente. No entanto, reconhecemos que o fato do setor bancario brasileiro ser fortemente regulado e supervisionado aumenia a

1 pressdo para que os bancos sigam diretrizes especificas de transparéncia e de divulgag@o de informagcGes, mitigando assim riscos de

| governanga. Dito isso, a governanga corporativa do Bradesco continua sendo uma consideragdo chave de crédito e continua a ser um
assunte de nosso monitoramento continuo.
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O Conselho de Administragdo do Bradesco é composto por no minimo seis membros e no méaximo onze, eleitos em assembléia geral
para mandatos de dois anos e podem ser releeitos. O consetho de administragdo tern um Presidente e um Vice-Presidente eleitos na
assembléfa geral. Em junho de 2021, o Conselho de Administragdo do Bradesco era composto por dez membros, dos quais irés eram
conselheiros independentes.

Suporte e consideragdes estruturais

Suporte de afiliada
Os ratings do Bradesco ndo incorporam o beneficio de suporte de afiliada.

Suporte de governo
Os ratings do Bradesco incorporam uma alta probabilidade de suporte de governo devido a sua importancia sistémica no Brasil.

Metodologia utilizada nas A¢Ses de Rating referenciadas neste Relatério de Crédito
»  (Metodologia de Ratings para Bancos e Empresas Financeiras, publicada em 24 de junho de 2021), disponivel em
www.moodyslocal.com/country/br

Q presente relatorio ndo dave ser considerado como publicidade, propaganda, divulgagao ou recomendagdo de compra, venda, ou negociagio
dos instrumentos objeto destas classificagdes de risco de crédito.

Relatdrin de Crédite - Banco Bradesco S.A.
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QUESTIONARIO ANBIMA DE DUE DILIGENCE PARA
CONTRATACAO DE GESTOR DE RECURSOS DE
TERCEIROS

3anco do Brasil - Documento assinado eletronicamente




1. Informagoes cadastrais

1.1

1.2

1.3

14

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Razio social

BB Gestio de Recursos Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.

Nome fantasia
BB DTVM S.A.

E instituicdo financeira ou instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do
Brasil “BCB")?

Sim

Quais sdo as autoridades regulatérias em que a gestora possui registro? Fornecer
detalhe sobre os registros, tais como nome, data e n° de registro da atividade.

+ Comisséo de Valores Mobilidrios — CVM:
Distribuidora — 20.05.1986
Administradora de Carteiras — Ato Declaratério 1481, de 13.08.1990
Representante de Investidor n&o residente - 13.08.1990
Administrador de Fundo de Investimento Imobiligrio - 13.01.2012
Administradora de FAPI - 21.07.2007
Administradora de FIDC — 21.05.2010

s Banco Central do Brasil — Resolugiio CMN 1.120, de 1986 —27.05.1986

Membro de associagdes de classe e/ou autorreguladoras? Quais?

e Apimec - Associagdo dos Analistas e Profissionais de Investimento de Mercado de
Capitais;

s Anbima - Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de
Capitais;

» AMEC - Associagio de Investidores no Mercado de Capitais;

+ ABRAPP - Associag&o Brasileira Enfidades Fechadas Previdéncia Complementar,

» ABRH - Associagdo Brasileira de Recursos Humanos.

E institui¢do nacional ou estrangeira?

Nacicnal

Possui filial? Em caso positivo, quantas e onde estdo localizadas?
A BB DTVM possui uma filial localizada em Sao Paulo.

Endereco

Praga XV de Novembro, 20 salas 201, 202, 301, 302 — Centro ~ Rio de Janeiro-RJ CEP
20010-010

CNPJ
30.822.936/0001-69

Janeiro 2021

3anco do Brasll - Documento assinado eletronicamente




1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

1.15

Data de Constituigdo
15.05.1986

Telefones
Sede: 55 21 3808-7500
Filial S&0 Paulo: 55 11 4298-7550

Website
www.bb.com.br/bbdivm

Nome e cargo do responsavel pelo preenchimento do questionario
Geréncia Executiva Governanga, Regulagdo e Compliance
Divisdo Governanga e Estratégia Corporativa

Telefone para contato
55 21 3808-7500

E-mail para contato
bbdivm@hb.com.br

2. Informacoes institucionais

2.1

2.2

23

24
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Informar o quadro societario da gestora, incluindo os nomes dos principais socios e
respectivas participagdes (informar no minimo, os sécios que possuem percentual de
participagdo acima de §%).

A BB DTVM S.A. é uma subsidiaria integral do Banco do Brasil S.A., cujo maior acionista € o
Tesouro Nacional.

Qual a estrutura empresarial do conglomerado ou grupo econtmico? (Quando
aplicavel).

Anexo 1 Organograma Banco do Brasil.

Fornecer o organograma da gestora (anexar resumo profissional dos principais
executivos).

Anexo 2 - Organograma BB DTVM,;
Anexo 3 - Resumo Profissional.

A gestora é signataria dos Cédigos de Regulagado e Melhores Praticas da ANBIMA? Em
caso afirmativo, citar os Codigos.

Sim, a BB DTVM é filiada a ANBIMA, bem como aderente e participante dos seguinies
Cadigos de Regulac2o e Melhores Praticas:

e Codigo ABVCAP/ANBIMA FIP E FIEE;

» Codigo de Negociacdo de Instrumentos Financeiros;

» Codigo de Etica;

» Codigo dos Processos da Regulagéo e Melhores Praticas;
¢ Cadigo de Administragéo de Recursos de Terceiros;
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2.6

27

238

2.9

210

» Cdodigo de Distribuicdo para publico em geral, exceto private;
» (ddigo para o Programa de Certificacio Continuada.

A gestora é signataria do Cédigo de Etica da ANBIMA?

Sim, desde 2007 a BB DTVM adere ao Estatuto da ANBIMA e ao Cédigo de Etica e as demais
normas e regulamentos da Associag8o por ocasido de sua admissio a entidade.

A gestora é signataria do PRI - Principles for Responsible Investment?

Desde novembro de 2010 a BB DTVM é signataria do PRI — Principios para ¢ investimento
Responsavel, iniciativa de investidores globais com apoic das Nagbes Unidas através da
iniciativa Financeira da UNEP - Programa Ambiental das Nag&es Unidas e o Pacto Global,
prapendo-se a aplicar em seus processos de gestao e em suas apalises e fomadas de decisdo
de investimento praticas gue favoregcam a integrac@o de temas ambientais, sociais e de
governanca corporativa (ASG).

A gestora é signataria de outros Cédigos ou assemelhados? Caso seja, citar as
instituicoes.

Em outubro de 2016, a BB DTVM aderiu ao Codigo AMEC de Principios e Deveres dos
Investidores Instifucionais - Stewardship, uma iniciativa da Associacio de Investidores no
Mercado de Capitais (AMEC), que tem como objetivo iniciar um processo de mudanca de
cultura de gestao e propriedade de valores mobiliarios ao longe do tempo, promovendo a
adocgéo de boas praticas de governanga corporativa.

Os principais executivos, conforme o item 2.3, detém participagdo em outros negdcios
no mercado financeiro e de capitais ou atividades relacionadas & gestora? (Exceto no
caso de participa¢do em empresas ligadas).

O Banco do Brasil S.A., conirolador da BB DTVM S.A., detém diversas participagbes em
outros negécios, conforme demonstrado no organograma do conglomerado. Quanto aos
principais executivos da BB DTVM S.A., estes ndo possuem pariicipagbes em outros
negocios,

Informar se o conglomerado ou grupo econdmico da gestora presta servicos de
administragio fiduciaria, distribuicdo, consultoria, controladoria e custédia.

A maioria dos fundos sob gestdo da BB DTVM contrata o Banco do Brasil para a prestagéo
dos servicos de disiribuicio, controladoria e custédia.

Estes servicos sdo executados pela Diretaria de Operagdes — DIOPE - e est3o definidos em
contratos com modelagem padronizada pela ANBIMA.

Em casas especificos, por definigao dos clientes (Fls e FICFls), s&o ulilizados servigos de
terceiros.

Outras informacdes institucionais que a gestora julgue relevante (opcional).
Nao ha.

3. Receitas e dados financeiros

3.1
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Preencha a tabela abaixo com os valores correspondentes aos nameros da gestora.
Informar os iltimos 5(cinco) anos.
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imerode Portilios
s

s benemieeqpresa || scb gesia
2016 7148 265 644
2017 851,9 285 742
2018 927.4 284 785
2019 1046,3 281 879
2020 M771 285 1020

Fonte: Sistemas Internos

3.2 Tipologia dos portfdlios sob gestdo (sem dupla contagem — excluir estrutura Master
Feeder).

Domicilio local o 993 97.48%
Domicilio em outro pais 17 1,67

Domicilio locat

Domicilio Local 7 0,68%
Carteira de Investidor N3o Residente 0 0,00%

Fonte: Sistemas [nternos

3.3 Como os ativos sob gestdo estdo divididos conforme as seguintes categorias de
fundos de investimento:

Renda Fixa 274 178 63,69%
Previdéncia 319 174 25,64%
Acles 106 42 5,35%
FIDC 7 0 1,77%
Multimercado 274 200 2,49%
Offshore 17 14 0,78%
Cambial 7 4 0,11%
FIP 3 0 0,11%
Fll 1 0 0,01%
Fundo de Indice (ETF) 2 0 0,06%
FIEE 0 0 0,00%
Qutras categorias 0 0 0,00%

Fonte: Sistemas Internos

34 Atualmente, qual € o percentual do montante sob gestio que sdo originados
especificamente de aplicacdes da propria gestora (incluindo controladores, coligadas,
subsidiarias, seus socios e principais executivos)?
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Em 31 de Dezembro de 2020, a BB DTVM possuia aplicagbes em fundos sob sua
administrag&o, na modalidade Seed Money, no valor de R$ 16.775.727,17 aproximadamente
0,0014% do total de recursos administrados. O Controlador ndo investe em fundos
administrados pela BB DTVM.

Executivos e demais funcionarios eventualmente podem deter posicGes em fundos abertos
aos clientes em geral ou em fundos especificos para funcionarios do Banco do Brasil.

4. Recursos humanos

41 Quais sdo as regras de remuneragio ou comissionamento dos profissionais e
associados?

A politica de remuneragio dos funcionarios da BB Gesto de Recursos DTVM S.A. esta
alinhada a politica de remuneragdo do Banco do Brasil S.A. e objetiva retribuir os funciondrios
considerando o mérito individual e coletivo, a produtividade e a contribuic&o para os objetivos
da Instituigao,

Os parémetros de remuneracio serdo atualizados sempre que houver reajuste salarial
decorrente de Acordo Coletive de Trabalho, pelo mesmo indice percentual aplicado pelo
Banco do Brasit.

4.2 Quais sdo os mecanismos de retengdo de talentos usados pela gestora?

Além dos beneficios que s&o comuns a todos os funcionarios do Conglomerado BB (plano
de salde, previdéncia complementar, plano odontoldgico, auxilio creche, auxilio a filho com
deficiéncia, auxilio transporte, cesta e ajuda alimentag&o, Programa de Assisténcia Social -
PAS etc.), temos alguns programas na area de Gestdo de Pesscas com objetivo claro de
reconhecer e reter talentos, como o Programa de Desempenho Gratificado que estipula o
pagamento de uma premiacdo vinculada ao resultado e ao desempenhao dos participantes, e
que podera ser concedida semestralmente; como também os programas de Desenvolvimento
e Capacitacdo, Programa de Mentoria, € Programa de Qualificacio (Assessor Master,
Gerente de Divisdo e Gerente Executivo), que busca identificar funciondrios aptos a
assumirem as posigcbes-chave da empresa e prioriza a ascens&o profissional inferna como
forma de valorizar o potencial humano da Organizag&o.

4.3 Existe programa para treinamento, desenvolvimento e certificagdo profissional dos
profissionais/associados? Descreva, de forma sucinta, inclusive, com relagdo ao
confrole e monitoramento dos profissionais certificados.

A politica de {reinamento e desenvolvimenio profissional esta alinhada com a estratégia
corporativa e inserida nas Politicas e Diretrizes de Gestio de Pessoas do Conglomerado BB
e da BB DTVM. Visa promover a Educagfio Corporativa de forma continua, por meio de
solugbes educacionais oferecidas a todos os funcionarios, a fim de potencializar o
desempenho profissional e organizacional. Prevé a concessdo de bolsas de pés-graduagio
(especializagdo ou mestrado profissional) e de bolsas para estudo de idiomas estrangeiros; a
contratagdo de cursos para desenvolvimento e aprimoramento dos conhecimentos e
habilidades dos funcionérios, além de incentivar e priorizar a obtengéo de certificagtes legais.

A BB DTVM possui Programa Trilhas de Aprendizagem, para as fungfes de Assessoramento
e Lideranga; de Sustentabilidade; de Transformacao Digital, de Trabalho Remoto g, ainda, as
Trilhas de Etica, Seguranca da Informacgéo, Riscos e Controles Internos, que objetivam
atender & ICVM 558, Artigo 21.

O Programa de Certificacao Profissional da BBDTVM objetiva promover a certificacéo dos
funcionarios de acordo com os dispositivos legais reguladores e as normas internas
estabelecidas para cada cettificacdo; incentiva a obtencdo das seguintes certifica¢des:
Certificagdo Profissional Anbima série 20 (CPA-20); Certificacdo Profissiohal Anbima para
Especialistas em Investimento (CEA); Certified Financial Planner (CFP), Certificacéo
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5.

4.4

4.5

46

Profissional Anbima para Gestores de Recursos de Terceiros (CGA); Chartered Financial
Analyst (CFA), além de outras certificagbes profissionais estratégicas para determinadas
areas de atuacéo.

A conformidade das certificagGes legais € acompanhada periodicamente pela Equipe Gestéo
de Pessoas, O controle @ realizado através de planilhas eletrdnicas, e gerenciamento do
banco de dados da Anbima, com objetivo de monitor a validade, a obteng&o e renovagéo das
diversas certificagdes pelos profissionais da Empresa. A equipe Gestéo de Pessoas, ainda,
orienta sobre o vencimento e obrigatoriedade legal das certificagdes, alem de contratar agbes
de capacitacéo preparatérias para realizacdo dos exames,

De que forma o desempenho dos gestores é avaliado?

No que se refere ao atingimento dos benchmarks, os gestores séo avaliados, mensalmente,
pelo Férum de Performance, com a participagao do Diretor Executivo de Gestdo.

Nas avaliagbes sao utilizados indicaderes de retorno e risco, como desvio-padréo, indice de
Sharpe, tracking error (divergéncia ndo planejada), retorno absoluto, variagéo de PL, entre
outros.

Além disso, é utilizada a Gestéo de Desempenho Profissional por Competéncias e Resultados
- GDP, sisterna de avaliagio que tem como objetivos: mensurar o desempenho individual por
meio da manifestacio das competéncias profissionais e da contribuicdo para o alcance dos
resultados esperados; orientar o processo de desenvolvimento profissional; facilitar a
consecugdo dos objetivos organizacionais; contribuir com o planejamento de carreira;
subsidiar outros subsistemas e programas de gestio de pessoas da empresa.

A instituicdo adota treinamento dos colaboradores e empregados em Prevengio a
Lavagem de Dinheiroc e Financiamento ao Terrorismo (“PLDFT"”)? Em caso positivo,
descreva a metodologia e periodicidade aplicadas.

A BB DTVM, de acordo com as politicas e procedimentos do Banco do Brasil, possui
programas de freinamento periddico. Estes cursos incluem o tema prevengdo e combate a
lavagem de dinheiro, sendo oferecidos em uma plataforma de e-learning. A BB DTVM
também possui um programa anual de treinamento de conformidade que & obrigatério para
todos os seus funcionarios que, dentre os temas abordados, inclui PLD. Além disto, a BB
DTVM estimula seus funciondrios a realizarem a prova para obiengéo da Ceriificagdo Interna
em Prevengio e Combate & Lavagem de Dinheiro oferecida pelo Banco do Brasil. Todos os
cursos, uma vez concluidos, s&o registrados no curriculo funcional de cada empregado, bem
como a citada Certificacao.

Descreva os treinamentos elaborados junto aos colaboradores para prevengio e
detecgio de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).

A BB DTVM possui programa anual de freinamento de conformidade obrigatério para todos
os seus funcionarios com temas relacionados ao Manual de Diretrizes e Conduta Etica,
documento que estabelece as diretrizes para identificag8o, gerenciamento e mitigagao de
potenciais ou efetivos conflitos de interesse que possam existir no exercicio da atividade de
gestao de recursos de terceiros com o objetivo de preservar e proteger os interesses dos
clientes.

Informag6es gerais

8.1

5.2
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Existem planos de expansédo ou mudanca de estratégia? Descreva.

Vide resposta 5.2

Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestdo suportado pela atual estrutura
da gestora (instalagoes, profissionais hardware e software).
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A BB DTVM preza por incrementar seu resultado com eficiéncia operacional, Na captacéo de
novos recursos s8o consideradas as condigbes de mercado, a complexidade da gestéo e a
capacidade humana e tecnologica. Cabe ressaltar que todo o crescimento & pautado no
Planejamento Estratégico e no Plano de Negoécios da empresa, priorizando-se os
investimentos necessarios para o crescimento sustentavel de longo prazo.

5.3 A gestora é objeto de avaliagao por agéncia de rating? Qual a nota atribuida? (Anexar
relatério mais recente).

Em 2006, a BB DTVM recebeu o Rating MQ1, nota maxima em qualidade de gesto, atribuida
pela Moody's América Latina, uma das principais agéncias classificadoras de risco do mundo.
Esse Rating vem sendo revisado anualmente, de forma que a ultima publicagde de
manutengdo da nota atribuida a BB DTVM se deu em janeiro de 2021,

Desde 2017, a BB DTVM também recebe nota “Excelente” pela Fitch Ratings, considerada
maxima em uma escala de 5 niveis, atestando que a estrutura operacional e a capacidade de
gestao de ativos da BB DTVM sdo consideradas extremamente robustas, comparadas as
melhores praticas adotadas pelos gestores de recursos. Este rating tem sido reafirmado
anualmente inclusive em 2020 mantendo sua perspectiva estavel,

54 Com base nos ultimos 05 (cinco) anos, a gestora ja recebeu alguma premiagdo por
publicagdes ou entidades no que tange a qualidade e ao histérico de gestac? Quais?

No que tange a qualidade e histdrico'de gestdo a BB DTVM ja recebeu varias premiagbes,
dentre elas:

2020
* Ranking TOP Asset

Maicr Gestor no Ranking Geral
Maicr Gestor nas categorias Fundos de Pensao, Varejo, Previdéncia Aberta e
GovernofFundos Governamentais

Fonte: Revista Investidor Institucional — Edigdo 329 — Setembro 2020

+ Melhores Fundos para Institucionais
30 fundos considerados excelentes
Fonte: Revista Investidor Institucional — Edigéo 328 — Agosto 2020

« Ranking TOP Asset

Maior Gestor no Ranking Geral
Maicr Gestor nas categorias Fundos de Penséo, Varejo, Previdéncia Aberta,
Exclusivos, FIDC

Fonte: Revista [nvestidor institucional — Edig8o 324 — Abril 2020

s Melhores Fundos para Institucionais
20 fundos considerados excelentes
Fonte: Revista Investidor Institucional — Edigao 323 — Margo 2020

s Melhor Banco para Investir
2% colocagéo na Categoria Agles
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2019

|
|
2018

3anco do Brasil - Documento assinado eletronicamente

Fonte: IstoE Dinheiro — fevereiro 2020 — Edicao 1157 -
www.istoedinheiro.com.br/campeoes-da-qualidade

Ranking Exame - Onde Investir 2020
Melhor Gestora de Fundos Renda Fixa
Fonte: Revista Exame - Edic&o 1201 - 22/01/2020

Ranking TOP Asset

Maior Gestor no Ranking Geral
Maior Gestor nas categorias Fundos de Penséo, Varejo, Previdéncia Aberta,
Exclusivos, FIDC

Fonte: Revista Investidor Institucional — Edigdo 318 — Setembro 2019

Meihores Fundos para Institucionais
21 fundos considerados excelentes
Fonte: Revista Investidor Institucional - Edigdo 317 ~ Agosto 2019

Ranking TOP Asset

Maior Gester no Ranking Geral
Maior Gestor nas categcerias Fundos de Pens&o, Recursos de Governo, Varejo,
Previdéncia Aberta, Exclusivos, FIDC

Faonte: Revista Investidor Institucional — Edig&o 313 - Abril 2019

Melhores Fundos para Instifucionais
18 fundos considerados excelentes
Fonte: Revista Investidor Institucional ~ Edigao 312 — Margo 2019

Melhor Banco para Investir

12 colocagao na categoria Renda Fixa

2% colocagéo nas categorias Acdes e Varejo Seletivo

Fonte: Revista IstoE Dinheiro - Edic&c 1106 ~ Ano 20 ~ Fevereiro 2019

Melhor Gestor de Fundos Renda Fixa — Guia Exame de Fundos
Fonte: Revista Exame — Edigéo; 1175 — 12/12/2018 — ano 52 — n°23

Ranking TOP Asset

Maior Gestor no Ranking Geral

Maior Gestor nas categorias Fundos de Penso, Recursos de Governo e Recursos

de Varejo.
Fonte: Revista Investidor Institucional — Edigo: 308 — Outubro/2018
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e Melhores Fundos para Investidores Institucionais
12 fundos considerados excelentes
Fonte: Revista Investidor Institucional — Edigao: 306 — Agosto/2018

» Ranking TOP Asset
Maior Gestor no Ranking Geral

Maior Gestor nas categorias Fundos de Pensao, Governo, Previdéncia aberta,
Varejo, Capitalizagao, Fundos exclusivos e FIDC's.

Fonte: Revista Investidor Institucional — Edicdo: 302 — Abrili2018

» Melhores Fundos para Investidores Institucionais
14 fundos considerados excelentes
Fonte: Revista Investidor Institucional — Edigao: 301 - Margo/2018

e Melhor Banco para investir na categoria Varejo Seletivo
Periodo de Andlise: 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2017
Fonte: FGV - hitp://cef.fgv. brimbi

2017
= Ranking TOP Asset
Maior Gestor no Ranking Geral

Maior Gestor nas categorias Fundos de Pens&o, Governo e Politicas Phblicas,
Capitalizagao, Varejo, FIDCs e Fundos Exclusivos.

Fonte: Ravista Investidor Institucional - Edigao: 290 - Margo/2017

» Ranking Melhores Fundos para Institucionais
1? Colocacéo na categoria Multimercado
12 fundos considerados excelentes
Fonte: Revista Investidor Institucional - Edicgo: 291 — Abril/2017

* Ranking TOP Asset
Maior Gestor no Ranking Geral

Maior Gestor nas categorias Fundos Exclusivos, FIDCs, Fundos de Pensao,
Recursos de Capitalizag8o, Governo e Varejo

Fonte: Revista Investidor [nstitucional — Edigao: 295 — Agosto/2017

» Ranking Melhores Fundos para Institucionais
11 fundos considerados excelentes
Fonte: Revista Investidor Institucional — Edig@o: 297 — Outubro/2017

s Ranking Exame Top Gestéo 2018
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Melhor Gestor de Fundos Varejo
Fonte: Revista Exame - Edicdo: 1152 ~ 20/12/2017 ~ Ano 51 ~ n%24,

» Melhor Banco para investir na categoria Agbes e 22 colocagao na categoria
Muliimercado

Fonte: FGV - hitp:/fcef fov.br/node/23

2016

e Ranking TOFP Asset
Maior Gestor no Ranking Geral

Maior Gestor nas categorias Fundos de Pensao, Fundos Exclusivos, Recursos de
Capitalizaggo e Vargjo

Fonte: Revista Investidor Institucional - Edigao; 279 - Margo/2016

® Ranking TOP Asset
Maior Gestor no Ranking Geral

Maior Gestor nas categorias Fundos de Pensdo, Recursos de Capitalizacéo e
Vargjo

|
l Fonte: Revista Investidor Institucional - Edigao; 284 - Agosto/2016

¢ Melhor Banco para investir nas categorias Muitimercado e Varejo Seletivo
Periodo de Analise: 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2015
Fonte: FGV - hitp://cef.fgv.brinode/23

6.1 Descreva a estrutura de analise econémica, de pesquisa e de crédito da gestora,

\

|

6. Andlise econdmica, de pesquisa e de crédifo

i conforme segmento, quando aplicavel (anexar resumo profissional).
\

A empresa conta com trés dreas de pesquisa, assim divididas:

. Equipe de Andlise Fundamentalista e Quantitativa - 13 analistas € 01 Gerente;
. Equipe Macroecondmica — 5 analistas e 01 Gerente,
. Andlise de Crédito - 7 analistas e 01 Gerente.

6.2 A estrutura de analise econdmica e de pesquisa inclui pesquisa de temas ASG -
ambientais, sociais e de governanca corporativa? Como estas questdes sdo
consideradas durante o processo de decisio de investimento? Descreva.

Sim.

A BB DTVM desenvolveu metodologia para incorporag@o de aspectos ambientais, sociais e
de governanga corporativa em suas andlises, gue se referem exclusivamente a recursos de
terceiros. A metodologia engloba indicadores gerais {(estrutura de governanca, aspecitos
sociais, ambientais e o posicionamento da empresa com relacdo aos Indices de
sustentabilidade, assim como seu alinhamento ao padrao GRI) e indicadores especificos (de
acordo com as necessidades de cada area).
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A Divisgao de Andlise Fundamentalista e Quantitativa realiza anualmente, no Ultimo
quadrimestre do ano, um ranqueamento das empresas componentes do seu universo de
cobertura, no que tange 20s aspectos ASG,

As avaliagdes sdo disponibilizadas aos gestores para que estes possam aplicar praticas que
favorecam a integragdo de temas ambientais, sociais e de governanga corporativa,

Este ranqueamento outrora servia para subsidiar a carteira recomendada para fundos
exclusivos ligados ao tema. Atualmente o ranking funciona como um diferencial na
ponderagdo de pesos na carteira fundamentalista recomendada mensalmente.

. As principais dimens&es analisadas sio:

- Governanga, ética e Integridade: avalia a composicéo e independéncia do conselho de
administracdo e remuneracao dos administradores;

- Indicadores de desempenho social: avalia questdes relacionadas a rotatividade, satde e
seguranca no trabalho, certificagGes sociais, equidade e assisténcia a familia.

- Indicadores de desempenho ambiental: avalia aspectos de biodiversidade, inovagao,
certificagbes ambientais, utilizagdo de agua e energia.

As mesmas dimensdes acima s3o consideradas na Divisdo de Analise de Crédito, Apds uma
avaliacio criteriosa dos aspectos elencados, é definido um rating ASG para as empresas
emissoras de divida. De acordo com esse rating, a operacdo analisada podera ter seu imite
elevado, reduzido ou indefetido. Essa avaliacdo ¢ feita de forma periddica e recorrente, nas
revisbes de limite de crédito das empresas e nas analises de novas emissdes de divida.

No ano de 2020 a BB DTVM desenvolveu metodologia ASG para os Titulos Soberanos,
estabelecendo uma classificagéo de risco ASG, considerando esta nota dentre os aspectos
que avaliam o risco € as perspectivas macroecondmicas globais e especificas para ¢ universo
de paises saob acompanhamento

6.3 Descreva as principais mudang¢as na equipe de analise nos dlfimos 05 (cinco) anos.

Em fevereiro de 2018, Luis Claudio Leite Tavares assumiu a geréncia da Diviséo de Analise
Fundamentalista e Quantitativa no lugar de Carlos Frederico Gomes Valladares que havia
gerenciado a divisdo no ano de 2017, cabe ressaltar que o Luis Claudio ja trabalhava na
Divis&o de Analise Fundamentalista e Quantitativa ha mais de 9 ancs.

Em novembro de 2018, Marcio Fadigas de Almeida assumiu a Geréncia de Divis&o de Analise
de Credito, no lugar de Marcelo Rodrigues de Farias, Cabe ressaltar que Marcio Fadigas
possui experiéncia de 19 anos de marcado financeiro, tendo atuado nas areas de analise e
gestao.

Em fevereiro de 2019, Marcelo Rebelo Lopes assumiu a Geréncia da Divisdo de Analise
Macroecondmica, no Jugar de Marcelo Amosti. Cabe ressaltar que Marcelo Rebelo possui
experiéncia de 11 anos no mercado financeiro, tendo atuado nas areas de Analise
Macreecondmica por 8 anos e 2 anos em Produtos.

As mudancas ocorridas na equipe de analistas devem-se a programas de Aposentadoria
Incentivada, e a oportunidades de ascensdo a cargos gerenciais. Em todas as ocasioes
buscou-se repor os talentos trazendo pessoas do Banco do Brasil ou da prépria 88 DTVM
com perfil adequado para a érea e treinando-os internamente.

Em dezembro 2020 a equipe ganhou o reforgo de uma analista dedicada a ASG, Daphne
Chistianne da Costa Breyer, fortalecendo a incorporacdo e incentivo as praticas ASG que ja
vinham sendo adotadas pela BB DTVM.

6.4 Utiliza research proprio ou de terceiros? Em que proporcoes?
100% proprio.
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6.5 Caso utilize research proprio, quais ferramentas de analise sdo utilizadas no processo
decisério? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz
relatérios e informagdes para outros (sell side)?

O analista fundamentalista tem como principal objetivo a cobertura das empresas listadas na
B3 (atuaimente 113 empresas sfo cobertas), em especial as componentes dos principais
indices da Bolsa. Cada analista é responsave! por um ou mais setores dentro do seu universo
de cobertura e pelas empresas pertinentes a estes setores, devendo analisar os dados
econdmico-financeiros, fazer projecdes, recomendar papéis e assessorar os gestores no
processo de tomada de decisdo, 0 que na maioria das vezes & feito conjuntamente.

A andlise das empresas cobertas € feita por DCF (fluxo de caixa descontado). Para
empresas que estdo buscando uma Oferta Publica Inicial de Agbes (IPO), a analise da
operagao pode ser efetuada por, além de DCF, analise de multiplos, dependendo do valor
da oferta e do interesse na operagéo.

Todos os dados informativos disponiveis, bem como recomendacées e outras informagdes
que sejam relevantes, das empresas constantes do quadro de cobertura, ficam disponiveis
aos gestores em pagina especifica da Divisao de Analise Fundamentalista e Quantitativa e
atraves de um indice compilladc denominade, Sfock Guide, os gestores fem acesso a fodas
as informacdes numéricas realizadas e projetadas pelos analistas das companhias.

O analista quantifativo & responsavel por desenvolver e gerir modelos quantitativos que
auxiliem os analistas fundamentalistas e os gestores no processo de alocacdo. A analise
guantitativa avalia o comportamento histérico dos ativos, utilizando modelos matematicos e
esiatisticos com o objetivo de capturar distorgdes nos pregos das acgbes (mercados
imperfeitos), bem como auxiliar a decisdo de investimento {estudos sobre derivativos e
operagdes estruturadas).

Sao exemplos dos modelos desenvolvidos:

* Ranking Quantitativo - objetiva contribuir com estudos que buscam capturar
distorgdes no mercado. Para isto, propde-se que as estratégias sejam divididas
em trés carteiras de investimentos quantitativas: Valor, Crescimento e Momento.
A carteira Valor objetiva identificar agbes que estdo sendo negociadas a pregos
inferiores ao que poderiam, quando cbservamos seus fundamentos. A Carteira
Crescimento captura agdes de companhias cuja expectativa de crescimento seja
superior @ média do mercado. A carteira Momento procura medir a velocidade
com a qual uma tendéncia esta se desenvolvendo. E a forga percebida por tras
de um movimento de precos.

Long x short - apresenta técnicas para estimagdc de volatilidade de
determinadas acdes. Mais especificamente, busca-se identificar oportunidades
de Long X Short no mercado brasileire através da andlise de spreads de pares
de agbes previamente determinados, indicados pelos analistas fundamentalistas.

« Carteira tedrica de Fil — porifélic elaborado com base na composicéo do IFIX,
com o objetivo de oferecer exposiciio ac mercado brasileiro de fundos imaobilia-
rios. O modelo quantitative seleciona os principais ativos do Indice de referéncia,
buscando formar uma carteira com as mesmas caracteristicas de risco do indice
de referéncia (benchmark), sem a necessidade de replica-lo infegralmente.

e Previsio de mudancas na composicio das carteiras tedricas - o
monitoramento do comportamento das agdes no mercado permite antecipar a
composicao dos Indices IBOVESPA e IBRX.
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» Surpresa de resultados - computando-se indicadores financeiros do resultado
da empresa e comparando-os com os valores esperados pelo mercado, calcula-
se o indice de surpresa, que, variando de -3 a +3, indica a tendéncia de curto
prazo para o papel (desvalorizag&o ou valorizagio).

A Equipe de Analise Fundamentalista e Quantitativa trabalha exclusivamente para o buy side.

O analista de crédito tem como principal objetivo a avaliagdo e acompanhamento de
empresas e instituicdes financeiras brasileiras emissoras de divida no mercado de capitais
(atualmente 114 empresas e 64 bancos sdo cobertos). Cada analista é responsavel por
um ou mais setores dentro do seu universo de cobertura e pelas empresas pertinentes a estes
setores, devendo analisar os dados econdmico-financeiros, fazer projegées, propor limite de
crédito e assessorar os gestores no processo de tfornada de deciséo,

A analise das empresas é feita por andlise de capacidade de pagamento e estrutura da
operagéo, que leva em consideragdo, dentre outros, projecdo de fluxo de caixa, covenants
financeiros e avaliagdo de garantias, Ademais, o acompanhamento da situagdo financeira e
dos indicadores destas companhias € realizado constantemente, de modo a detectarmos
eventual deterioragéo ou melhora na gualidade de crédito do ativo, subsidiando os gestores
com as melhores informagBes para suas tomadas de decisdoc {compra, venda ou
renegociagdo das condigbes pactuadas).

Todos os dados de limite de crédito e classificagéo interna de risco ficam disponiveis aos
gestores em pagina especifica da Divisdo de Andlise de Crédito e, ainda, em aplicativo proprio
da BB DTVM, o Gestac de Risco de Crédito (GRC).

Tanto os analistas fundamentalistas, quanto os quantitatives e, também, os de crédito,
divulgam informacSes relevantes e opinies proprias sobre as empresasfoperagbes por
intermédic de e-mail aos Gestores e realizam/participam de apresentages/reunides
constantemente.

6.6 Que servigos ou sistemas sao contratados para apoio na anilise?

Sao utilizadas informagfes da Agéncia Estado (Broadcast), Bloomberg e também a base de
dados da Economatica e do MSCI (Morgan Stanley Capital International), bem como com os
servicos exclusivos de coleta de precos da Fundagio Getdlio Vargas (FGV) e de Banca de
Dados da propria FGV e do programa Macrodados. O software de estatistica E-views
(Econometric Views) e 0 Modelo da Oxford Economics s&o usados como ferramentas para
projegbes. Os principais jornais nacionais e internacionais também sdo fontes de informacéo.
Por fim, ha apoio & andlise através do recebimento de apalises e relatorios de institulctes
privadas e governamentais, tais como FMI, Fed, Peterson Institute, entre outros, além de toda
a gama de relatérios de bancos/corretoras de mercado.

7. Gestio de recursos

741 Descreva as principais mudancgas na equipe de gestdo nos dltimos 05 (cinco) anos.

As movimentacbes internas no geraram impacto nas atividades da empresa, pois foram
programadas, € a empresa ja possuia recursos humanos preparados para ocupar cargos
gerenciais na gestdo de fundos de investimento. Ao longo de 2017 a dezembro de 2020
ocorreram ainda rodizios, ascensfes, aposeniadorias ou retorno ao Controlador BB, abaixc
descritas:

Em 11/2016:

Divisdo Fundos de Renda Fixa Indexados
Sai: Emillio Ricardo Carvalhais (assurniu a Geréncia Executiva de Riscos e Conformidade)
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Entra: Manoel Aparecido Rodrigues

Em 01/2017:

Divis&o Fundos Renda Fixa e Cambio
Sai: Flavio Furtado {(aposentadoria)
Entra; Roberto Batista de Jesus

Divis&o Fundos de AcGes Indexados:
Sai: Wanderley Dutra Mendonga (aposentadoria)
Entra; Verana Barbosa Regattieri

Divisdo Fundos de Agbes Ativos

Sai: Carlos Frederico Gomes Valladares (assumiu a Diviso de Andlise Fundamentalista e
Quantitativa)

Entra: Vinicius Ribeiro Vieira

Em 92/2018:

Diviséo de Analise Fundamentalista e Quantitativa
Sai: Carlos Frederico Gomes Valladares (assumiu a Geréncia Executiva de Gestdo de Riscos)
Entra: Luis Claudio Leite Tavares

Em 03/2018:

Divisdo Fundos de Renda Fixa Exclusivos

Sai: Daniel da Rocha e Silva Carvalho (assumiu a Diviséo de inovagao)
Entra: Rodolic Rocha Pires

Em 05/2018:

Divisdo Fundos Offshore e Alocacéo no Exterior
Sai: Daniel Bogado (retorno ao BB)

Entra: Jo&o Medeiros Fonseca

Em 01/2019:

Diretor Presidente:
Sai: Paulo Roberto Lopes Ricci (aposentadoria)
Entra: Carlos José da Costa André

Diretoria de Gestao de Atives:
Sai: Carlos José da Costa André (assumiu a presidénicia da empresa)
Entra: Marcelo Marques Pacheco

Geréncia Executiva de Fundos Multimercado, AgGes e Offshore
Sai: Marcelo Marques Pacheco (assumiu a Diretoria de Gestao de Ativos)
Enira: Jorge Marino Ricca

Em 02/2019
Geréncia Executiva Analise e Alocacio Doméstica (Recém-criada);
Entra: Marcelo Gusmé&o Arnosti

Divisdo Andlise Macroecondmica
Sai: Marcelo Gusméao Arnosii (assumiu a Geréncia Executiva Analise e Alocagdo Domestica)
Entra: Marcelo Rebelo Lopes

Em 11/2019

Divis8o Andlise de Crédito

Sai: Marcelo Rodrigues de Farias (assumiu a Geréncia Executiva de Governanga, Regulagdo
e Compliance)

Entra: Marclo Fadigas de Almeida

Em 12/2019
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Divisao Fundos Multimercados
Sai: Renato Magalhdes David (aposentadoria)
Entra: Luiz Eduardo Carvalho Terra de Faria

Divis&o Fundos Multimercados Exclusivos
Sai: Luiz Eduardo Carvalho Terra de Faria {assumiu Diviso Fundos Multimercados})
Entra: Mauro Luiz Martins de Faria

Em 01/2020:

Geréncia Executiva de Fundos Multimercado, Agbes e Offshore
Sai: Jorge Maring Ricca (retorno ac BB)
Entra:; Marcelo Gusmao Arnosti

Geréncia Executiva Andlise e Alocacdo Domeéstica

Sai: Marcelo Gusmao Arnosti (assumiu a Geréncia Executiva de Fundos Multimercado, Acbes
e Offshore)

Entra: Marcelo Redrigues de Farias

Em 01/2020

Operagtes em Mercado:
Sai: Luiz Gustavo Moraes Gelbaum (Licenga)
Entra: Luiz Henrique Aragdo de Souza

Em 09/2020

Divis&c Fundos Offshore e Alocag8o no Exterior
Sai: Jodo Medeiros Fonseca (Demisséo a pedida)
Entra: Frederico Monteiro de Aguiar

Em 11/2020

Diretor Presidente:
Sai: Carlos José da Costa André (assumiu a vice-presidéncia de Financas do BB)
Entra: Aroldo Salgado de Medeiros Filho

7.2 Descreva procedimentos efou politicas formais de selecdo e acompanhamento de
fornecedores elou prestadores de servigo relacionados a atividade de gestdao de
recursos/distribuicdo, incluindo as corretoras.

A coniratacio de prestadores de servicos somente ocorrera quando for conveniente aos
fundos, segundo a analise discricionaria da BB DTVM, ou quando solicitados pelos cotistas
de fundos exclusivos, devendo ser observados, em ambos o0s casos, os critérios de
elegibilidade instituidos no Manual de Due Diligence, Monitoramento e Fiscalizac&o dos
Prestadores de Servigos de Fundos de Investimento, que consideram aptas a prestar servigos
aos fundos aquelas instituigdes que apresentem as seguintes caracteristicas, quando for o

caso:

a) AutorizagBo, pelos 6rgdos competentes, & prestacio dos servigos contratados
quando essa for condicio essencial para tal;

b) Ades#o aos 6rgdos autorreguladores dos quais a BB DTVM participe;

c) Desempenho notorio, reconhecido pelo mercado, que pode ser comprovado  por

meioc de estudos, experiéncias, publicagdes, organizacdo, equipe tecnica, ou de outros
mecanismos relacionados a atividade confratada;

d) Remuneracdo e custos compativeis aos praticados pelo mercado,

e) Situagéo cadastral e de crédito/solvéncia (dos sdcios, inclusive) sem restricbes no
mercado e no Banco do Brasi;

f) Adocio de Poiiticas de Compliance, controles internos e de gestdo de riscos, em
especial de risco operacional, adequadas as suas atividades;
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a) Adocéo de Politica de Chinese Wall;

h) A atuagdo de acordo com as normas referentes a Prevengo e o Combate &
Corrupgéo e a Prevengdo e Combate & Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao
Terrorismo, bem como a adogéo de procedimentos de analise de dados cadastrais que tenha
como finalidade a identificacéo dos clientes, incluindo, sem limitagdo, os processos de know
your customer (conhega seu cliente) e know your partner (conhega seu parceiro);

i) Ades@o aos acordos ou iniciativas internacionais dos quais a BB DTVM seja
participante, tais como: FATCA, PRI e outros que a administradora esteja integrada, e a
efetiva implementacao de tais regras nos procedimentos adotados pela instituigéo contratada;

i) Para a seleg@o de corretoras a empresa executa, ainda, ranking anual com os
seguintes critérios:

i Possuir avaliagdo de crédito favoravel da Diretoria de Crédito do Banco do
Brasil (DICRE) para a prestagdo de servigo de corretagem para BB DTVM;

ii. Possuir certificag8o concedida pela [B] de Execution Broker nos segmentos
de BMF&Bovespa;

iit. Ser cadastrada na [B]* como PNP ~ Participante de Negociagéo Pleno;

iv. Estar entre as 20 primeiras corretoras com maior volume negociado no
ranking [BF®, em pelo menos 3 meses dos Gltimos 6 meses divulgados.

O processo de contratagéo dos prestadores de servicos para os fundos de investimento &
formalizado através de contratos, observando, no minimo, os critérios de responsabilidades
entre as partes estipulados por regulador & autorregulador.

Para a sele¢éo e acompanhamento dos prestadores de servicos dos Fundos de Investimento
€ realizado processo de due diligence, por equipe especifica vinculada a Geréncia de
Administracdo de Fundos e, quando necessério, com suporte das areas de Compliance e
Controles Internos e de Gestéo de Risco de Liguidez e de Mercado.

A interacéo entre coniratante e contratado, a partir do nivel de celeridade e criticidade de
ajustes necessarios, poderd se dar por conferéncias telefonicas, video conferéncias ou
reunides presenciais, no limite, inclusive, com a formalizacdo de acordos de niveis
operacionais (service level agresment).

Descreva o processo de investimento.

A BB DTVM considera na gest&o do portfolio de produtos e servigos, os cenarios e tendéncias
do macroambiente, as necessidades e expectativas dos clientes, a melhor relagdo risco-
retorno do investimento, a avaliagéo econdmico-financeira, a regulacéo e autorregula¢ao do
mercado, a inserg&o na programacéo orgamentaria, os principios de controles internos e
compliance, a avaliacdo dos impactos socioambientais e o posicionamento institucional. Os
analistas tém plena autonomia de indicar quaisquer papéis de seu universo de cobertura que
considerem como oportunidades, porém a decis#o de alocagéo é tomada de forma conjunta
entre analistas e gestores. Para que tal decisdo ocorra, ha reunides mensais (para
aprofundamento de temas pertinentes a composicéo das carieiras recomendadas) entre as
equipes, mas, mais importante que isso, ocorrem interagtes frequentes e trocas de
informacdes diarias entre os analistas e gestores.

Ha comités e foruns formalmente constituidos que auxiliam no processo de tomada de
deciséo.

Os principais sistemas de informacéo utilizados s&o: Broadcast, Bloomberg, CMA, Risk
Management, Morningstar, RTM Anbima, Economatica, Apligraf, Aplicativos e Graficos e
Plataforma Quantum Axis.

S&o utilizados sistemas e aplicativos intermos e de terceiros, tais como de envio e de rateio
de ordens, gerenciamento do fluxo de caixa, alocacio de ativos, e outros, além de modelos
quantitativos para subsidiar a andlise dos mercados e planilhas proprietarias desenvolvidas
pelas Divisdes.

Janeiro 2021




Tais sistemas e aplicativos sao utilizados na rotina de gestio de recursos para: auxiliar na
gestdo do fluxo de caixa dos fundos e carteiras, considerandec a liquidacdo de operagdes
realizadas, o recebimento de proventos e o fluxo de aplicagies e resgates; elaborar
estrategias e projetar ¢ reforno esperado; definir as estratégias a serem implementadas;
executar as estratégias definidas; monitorar o risco das estratégias, assegurar o cumprimento
das regras de regulamento, normativos legais e normas de gestio e acompanhar a
rentabilidade obtida pelos fundos e carteiras,

74 Como é controlado o prazo médio dos titulos de fundos de longo prazo, para fins de
sua classificagdo tributaria?

O sistema SINQIA (ex-Drive} calcula diariamente o prazo medioc das carieiras.
Adicionalmente, cada equipe de gestio realiza seu proprio conirole com o auxilio de planilhas
e relatdrios internocs, alimentados pelo sistema SINQIA, monitorados e atualizados ao logo do
dia.

Enconira-se em desenvolvimento no sistema proprietario Front Office as funcionalidades de
apuragdo do prazo medic para o compliance e fluxo de caixa intraday.

7.5 Descreva os critérios adotados para distribuicdo do envio de ordens entre as
corretoras aprovadas, incluindo o limite de concentragéo de volume de operagbes por
corretora, se houver.

O critério de distribuicdo das ordens para as corretoras é de forma equitativa, por mercado de
atuacdo, visto que tem corretoras que ndo negociam mercado de BMF (futuros) e outras que
hao fazem mercado a vista com esta DTVM, n&o existindo nenhuma outra forma adicional de
distribuicao.

Em virtude do trabalho remofo no pudemos utilizar as corretoras que sé tem mercado de
bolsa com a mesma frequéncia que utilizamos as corretoras que tem os dois mercados, pois
0 novo sistema de telefonia ndo nos permite ouvir duas linhas aoc mesmo tempo, como feito
com o equipamento Efrali que temos na mesa fisica da DTVM.

Por este motivo eslas corretoras sé foram acienadas para ordens de leildo, ficando com uma
receita de bolsa aproximadamente 1/3 menor do que as corretoras que tem bolsa e BMF,
resguardando, na medida do possivel, o critério de equidade.

7.6 Como sao avaliados ativos no exterior, quando aplicavel? Descrever como é realizado
o controle e o processo de acompanhamento,

A avaliaco e aquisicdo de ativos no exterior seguem criterios similares aos aplicados para
negaciagio de ativos no Brasil.

As decisdes de investimento em titulos representativos de dividas privadas devem atender
aos critérios contidos no Manual de Gestéo de Risco de Crédito, documento interno aprovado
em instancia colegiada que define critérios objetivos para analise e estabelecimento de limites
em operagdes de crédito privado. Os valores investidos devem obedecer as normas legais,
ao regulamento e & norma de gesto das carteiras e dos fundos geridos (exposic&o a risco
de crédito privado). Alem das algadas internas da BB DTVM.

Cotas de fundos offshore s6 podem ser negociadas caso a gestora intermacional seja
aprovada no processo de Due Dilligence conduzido pela Divisgo de Governanga em
Administracdo de Fundos da BB DTVM. Adicionaimente, cabe ao gestor realizar a analise
qualitativa do fundo, bem como avaliar adequacio da estratégia, condicdes de liquidez e
niveis de concentrac@oe no fundo offshore.

Na negociacdo dos demails ativos (agbes, ADRs, ETFs efc), cabe o gestor do fundo realizar
a anzlise qualitativa e quaniitativa do ativa. © momento mais adequado para efetuar a compra
do ativo (Timing) & definido pelo gestor, que utiliza analise grafica e técnica como suporte na
decisdo. O gestor consuita as condigdes de prego e liquidez do ativo previamente e envia a
ordem usualmente condicicnada a determinado nivel de prego. Em caso de negdcio ndo
realizado nas condigbes estipuladas, o gestor avalia ajustes na ordem e reencaminha para a
mesa de negociagbes. Os ativos investidos devem obedecer &s normas legais, ao
regulamento e & norma de gestdo das carteiras e dos fundos geridos.
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os procedimentos adotados referentes aos processos de verificagdo dos produtos ao
perfil do cliente (Suitability), conheca seu cliente (KYC), PLDFT e cadastro de cliente.

Em sua grande maioria, o Banco do Brasil € coniratado para a prestagéo do servigo de
distribuicdo dos fundos geridos pela BB DTVM através de coniratos com modelagem
padronizada pela ANBIMA.

A BB DTVM também oferta cotas de fundos quando se tratar de cotistas exclusivos,
reservados, ou distribuldos por esforcos restritos, a comrentistas do Banco do Brasil, por
intermédio de sua drea de distribuigéo.

Para o distribuidor Banco do Brasil os procedimentos de prevengio e combate a lavagem de
dinheiro séo executados, em primeira linha de defesa, pela rede de agéncias do Banco que
realiza desde os procedimentos de KYC (Know You Client - Conhega seu Cliente) até a etapa
monitoramento das andlises dos indicios. Em segunda linha de defesa, a Diretoria de
Seguranga Institucional do Banco do Brasil — DISIN normatiza e supervisiona o processo
conduzido pela rede de agéncias ficando responsavel pela andlise em segunda instancia e
comunicago dos indlcios ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras - COAF.

Para Distribuidor contratado, que nfc o Banco do Brasil, realizamos processo de Due
Diligence comn o propdsito de avaliar os procedimentos existentes.

Ressaltamos que a BB DTVM possui Politica Prevengdo e Combate 2 Lavagem de Dinheirg,
ao Financiamento do Terrorismo e a4 Corrupgdo propria, alinhada a de seu controlador e em
conformidade com a legislagdo vigente.

O processo de cadastro de clientes e de Suitability é realizado pelo Controlador Banco do
Brasil S.A., Distribuidor contratado. No anexo 4 encontra-se o Resumo da Politica de
Suitability do Banco do Brasil S.A.

8.2 A gestora terceiriza alguma atividade relacionada a distribuicio? Se sim, descreva as
atividades, bem como o nome e o CNPJ do(s) terceiro(s) contratado(s).

O Banco do Brasil (CNPJ: 00.000.000/0001-91) & contratado para a prestac&o do servico de
distribuic@o dos fundos geridos pela BB DTVM.

Para a distribuicdo por Conta e Ordem, temos contrato com Banco BTG Pactual (CNPJ
30.306.294/0001-45), Easynvest (CNPJ: 62.169.875/0001-79), Modal DTVM
(05.389.174/0001-01), Necton Investimentos (52.904.364/0001-08), Afiva !nvestimentos
(33.775.974/0001-04), Orama DTVM (13.293.225/0001-25) e CM Capital Markets
(02.685.483/0001-30) para a prestacéo de servigo de distribuico de fundos geridos pela BB
DTVM por meio de suas plataformas.

8.3 Como é feita a prospeccao de clientes/distribuicao de fundos? Detalhar o processo de
captacao realizado pela instituicdo. Exemplos: Indicagéo de clientes, prospeccao. Qual
o perfil dos clientes? (segmento e categoria do investidor). Exemplo: Varejo, Corporate,
PJ, Investidor profissional, Qualificado?

Em parceria com o Banco do Brasil, que atua como distribuidor, a BB DTVM atua em diversos
segmentos: Previdéncia Fechada, Previdéncia Aberta, Seguradoras, Capitalizagéo,
Corporate, Large Corporate, Varejo, Private, Middle Market, Poder Publico, Fundos de
Investimentos, Investidores Institucionais e Investidores Estrangeiros.

O portidlio de produtos da BB DTVM dispde de fundos Abertos, de Renda Fixa, Curto Prazo,
Referenciados DI, Cambiais, Multimercados, Divida Externa, Acfes e fundos Offshore
sediados nas lihas Cayman e na Irlanda. Também dispde de fundos Exclusivos formatados
de acordo com a necessidade e perfil do investidor e fundos Offshore Exclusivos.

O portfdlio de produtos para distribuigio por conta e ordem € destinado ac publico investidor
em geral, e disponivel pelos canais e plataformas de terceiros contratados ou por meio de
seus agentes autdnomos vinculados.

84 Descreva a estrutura operacional da gestora, voltada para a atividade de distribuigdo,

8. Distribuicdo
8.1 A gestora realiza distribui¢do dos fundos sob sua responsabilidade? Se sim, descreva
incluindo sistemas de controle de movimentagdo (aplicagdo e resgate), critérios para
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execucdo das ordens e registro das solicitagtes, bem como o seu arquivamento e
forma de protegéo.

A distribuicdo de fundos administrados e geridos pela BB DTVM é realizada,
prependerantemente pelo Banco do Brasil, na sua rede de agéncias, pelo BB Banco de
Investimento, por meio de contrato de prestagBo de serviges. Por ser uma instituigéo
participante do sistema de distribuicdo, a BB DTVM também oferta cotas de fundos guando
se tratar de cotistas exclusives, reservados, ou distribuidos por esforcos restritos, a
correntistas do Banco do Brasil, por intermédio de sua area de distribuigao.

A BB DTVM se utiliza da estrutura tecnoldgica e processos do Conglomerado, que oferece
sistemas de grande porte, bem como de seus sistemas préprios desenvolvidos internamente

As informacdes necessarias & consecugao dos servicos afetos a distribuicdo, tais como:
analise do perfil do cliente, cadastro, posicio dos cotistas, dentre outras, s&o disponibilizadas
nos sistemas do Conglemerado Banco do Brasil.

9. Risco

9.1 Descreva as principais mudancas na equipe de risco nos filtimos 05 (cinco) anos.

Em janeiro de 2018 Carlos Frederico Gomes Valladares assumiu a Geréncia Executiva de
Gestéo de Riscos, entdo composta A Geréncia Executiva Gestdo de Riscos, desde janeiro de
2018 sob a responsabilidade de Carlos Frederica Gomes Valladares, é composta par quatro
DivisGes, sendo elas: Modelagem para Risco de Mercado, Liquidez e de Crédito; Informacbes
para Risco de Mercado, Liquidez e de Crédito; Gestao de Risco de Mercado, Liquidez e de
Crédito, e Gestao de Riscos Corporatives.

Em abrit de 2018 houve uma reestruturagéo organizacional, com transferéncia da Divisao de
Conformidade para a Geréncia Governanga, Regulacao e Compliance, sob o nome Divisao
Compliance e Controles Internos. Adicionaimenie houve revis@o da Nomenclatura da
Geréncia e Divisfes, conforme abaixo;

Geréncia Gestao de Riscos e Conformidade | Geréncia Gestéo de Riscos

Divis&o Modelagem para Risco de Mercado | Divisdo Modelagem para Riscos de

e Liquidez de Fundos de Investimento Mercado, Liquidez e de Crédito
Divisao Informagae para Risco de Mercado e | Divisao Informacéo para Riscos de
Liquidez de Fundos de investimento Mercado, Liquidez e de Crédito
Diviséo Gestdo de Risco de Mercado e Divis&o Gestéo de Riscos de Mercado,
Liguidez de Fundos de Investimento Liquidez e de Crédito

Divis&c Gestéo do Risco Operacional Divis&o Gestao de Riscos Corporativos

Em dezembro/2019, o Gerente responsavel pela Divisdo Modelagem para Risco de Mercado,
Liquidez e de Crédito, Mauro Ritins, se aposentou, tendo side nomeado Juliano Otavio
Mendes dos Sanios para o cargo.

Em agosto/2020, a Gerente responsavel pela Divis&o Gestéo de Riscos Corporativos, Lizie
Maria, se aposentou. Atualmente, responde pela Divisdo o Gerente Ricardo Cesar Massena
Misiec.

Em dezembro de 2020, a Diretoria Executiva aprovou nova estrutura organizacional da BB
DTVM. A seguir, as principais alteracbes na Geréncia Gestéo de Riscos:

Nomenclatura
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9.2

2.3
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Geréncia Gestao de Riscos, Controles

Geréncia Gestdo de Riscos .
Internos e Compliance

Divis&o Informacao para Riscos de Mercado,

Liquidez e de Cradito Divis&o Desenvolvimento e Suporte de Ti

Migracéo da Divisao Compliance e Controles Iinternos da Geréncia Governanga, Regulagio
e Gestéo Financeira para Geréncia Gestao de Riscos, Controles Internos e Compliance; e

Migracdo da Divisdo Desenvolvimento e Suporte de Tl da Geréncia Gestio de Riscos,
Controles Internos e Compliance para Geréncia Tecnologia, Analytics, Pessoas e Inovagao.

Quais sao os relatdrios de riscos, com que frequéncia sdo gerados e o que contém
estes relatorios?

Como principal ferramenta para mensuragéo dos riscos de mercado é utilizado o sistema
RiskWatch da IBM. Além deste, diversos sistemas auxiliares foram desenvolvidos ou
adquiridos para gestéo e controle dos riscos de mercado dos fundos de investimento.

Todas as informagdes sobre os riscos de mercado e liquidez dos fundos de investimento e
carteiras administradas, bem como sobre limites e consumos, sado disponibilizadas
diariamente na intranet, em area especifica de acesso restrito aos funcionérios da BB DTVM,
ou por meio de correio corporative, a saber:

. VaR digrio e Histdrico do VaR diario

. Volatilidade

. Perdas em Cenarios de Estresse histérico

. Duration

. Nivel de utilizacio dos limites de risco

. Descasamento de agdes

. LVaR e Indice de Liquidez dos fundos (em normalidade e em cendrio de estresse)

Além dos gestores dos fundos, os relafdrios também sdo analisados pelos analistas da equipe
de risco.

O monitoramento da liquidez € realizado diariamente através de relatérios disponibilizados na
intranet. Em primeira camada, ¢ controle é realizado pelos gestores e em segunda camada,
pela Divis2o Gestédo de Riscos de Mercado, Liquidez e de Credito, atraves de sistema interno

Mensalmente é elaborado o Relatdrio Mensal de Exposigdo ao Risco, em atendimento ao
Art.23, paragrafo 1°, inciso V da Instrucdo CVM n°® 558. Este relaldrio apresenta o limite de
estresse e o consumo do limite de todos os fundos e carteiras administradas, o indice de
liquidez e 0 nivel de exposicdo de crédito nos fundos sob a administracio/gestéo da BB
DTVM, destacando os pontos de atengdo referentes aocs riscos abordados, sendo
encaminhada a Diretoria Executiva e aos Gerentes Executivos de Gestdo. O Relatério Mensal
de Exposicdo ac Risco apresenta ainda indicadores de risco operacional, risco de estratégia
e risco de reputacao.

-

Descreva como cada operacao de crédito é analisada, aprovada e monitorada?
Descreva a segregacao entre as atividades.

As aquisi¢des de tfitulos de instituicdes ndo financeiras (debéntures, notas promissorias etc.)
sao avaliadas pela Divisdo de Andlise de Crédito da BB DTVM, mediante anélise técnica
individualizada da empresa e da operacao.

Concluida a etapa de analise de crédito do emissorfoperagéo, case a decisdo seja favoravel
pela aquisicdo do titulo, essa se dara com base em limites previamenie estabelecidos pela
BB DTVM.
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A deciséo sobre o estabelecimento de limite para emissores é dada pelo Comité de Crédito e
Governanca dos Ativos e a Diretoria Executiva da BB DTVM.

A gestdo de fundos decide pela aquisicdo ou ndo do titulo e os papéis ingressam nos
procedimentos normais da Gestéo,

As decisdes de investimento em titulos representativos de dividas privadas devem atender
aos critérios contidos no Manual de Gestao de Risco de Crédito, documento interno aprovado
em insténcia colegiada que define critérios objetivos para analise e estabelecimento de limites
em operagdes de crédito privado.

Os valores investidos devem obedecer &s normas legais, ao regulamento e & norma de gestao
das carteiras e dos fundos geridos (exposigdo a risco de crédito privado). Além das aicadas
internas da BB DTVM.

O macroprocesso de Gestao de Crédito pode ser subdividido em:

. Originac&o: define os meios e os processos de relacionamento da BB DTVM com o
mercado, com vistas & identificacdo de oportunidades negociais, investimentos e
desinvestimentos em ativos privados de renda fixa;

. Analise: define os procedimentos de apreciacac da qualidade de crédito dos titulos
ofertados aos fundos, para embasamento da decis&o de crédito;

. Decisdo de Crédito: define os procedimentos de decis&o de crédito para autorizagéo
de participacdo em emissées e estabelecimento de limites de crédito;

. Gestéo: define os procedimentos de gestio dos titulos privados de renda fixa nos
fundos e carieiras;

. Acompanhamento: define os procedimentos de acompanhamento da gqualidade do
crédito de titulos e carteiras;

. Recuperagio: define os procedimentos de recuperagéo de créditos inadimplidos ou

em processo de inadimpléncia.

Na originag&o, as emissdes de renda fixa em Htulos privados de empresas financeiras e ndo
financeiras sdo identificadas no mercado mediante demanda das Geréncias de Gestio de
Fundos ou mediante oferfa dos agentes de mercado em emiss@io primaria ou oferia
secundaria dos papéis.

Via de regra, sfio consideradas para analise de estabelecimento de limite de crédito junto &
BB DTVM as emissGes efou emissor que sejam classificados na categoria Grau de
Investimento (Rating AAA, AA, A, BBB), em escala nacional, por uma das principais agéncias
de classificacdo de risco de renome internacional, representadas atualmente pela Fitch,
Moody's e Standard & Poor's.

O estabelecimento de limite de crédito para as emissdes passa pela andlise da capacidade
de pagamento do emissor, mediante projegées de fluxo de caixa, além da andlise de garantias
e estrutura juridica da operacgdo, nivel de governanga corporativa dos emissores e histérico
de operagBes com o mercado de capitais. Também é observado o estabelecimento de
covenants ajustados e factiveis para cada realidade de mercado.

As operacbes sdo deferidas em Comité de Crédito e Governanga dos Ativos composto por
cinco executivos, por unanimidade de votos, onde s&o estabelecidos limites segregados e
concorrentes para o emissor e para a emissao, considerando-se sempre a exposicéo geral a
grupos econdmicos.

Importante destacar que os limites estabelecidos tém base em critérios de classificagao de
risco proprios, que n&o se confundem com os ratings estabelecidos por agéncias de rating
externas.

Uma vez encarteiradas, as operacdes passam a contar com acompanhamentc permanente
da qualidade do crédito, em especial dos indices financeiros acordados na escritura da
emissao. Eventual aiterac&o do risco da emisséo ensejara medidas proativas para reequilibrio
da qualidade do crédito, repactuacdo de condices contratuais ou reducio da exposigéo ao
risco, o que for mais aplicavel.

Ja para as operagbes que tem como emissores insfituicdes financeiras (Leiras Financeiras,
CDBs), seus limites e prazos operacionais sdc revisados periodicamente, quando s&o
elencadas as instituicGes aptas a operar com os fundos da BB DTVM.

Casos omissos efou excecdes as regras estabelecidas no Manual de Gest&o de Risco de
Crédito serao decididos pela Diretoria Executiva da BB DTVM, mediante parecer do Comité
de Crédito e Governanga dos Ativos.
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9.4 Como séo analisadas as garantias das operagdes e quais os critérios utilizados (analise
de formalizacao, execugdo, etc)? Ha reavaliagio periédica da qualidade do crédito e de
suas garantias? Qual sua periodicidade?

A analise de garantias é feita com base em laudos de especialistas e com apoio do suporte
juridico, sempre que necessario,

A qualidade do crédito é revisada anualmente e as garantias, em geral, s&o reavaliadas em
periodicidade definida em escritura.

9.5 As questdes e riscos ASG — ambientais, sociais e de governanca corporativa — séo
considerados na analise de risco de crédito? (Exemplos: perda de licenca ambiental,
corrupc¢ao, envolvimento em casos de trabalho escravo ou infantil, etc.).

Sim, a BB DTVM, em seus processos de avaliagio dos ativos investidos de recursos de
terceiros, busca considerar uma combinagdc de retorno financeiro com a Governanga
Corporativa, de acordo com principios de ASG, atendendo a Resolugac Bacen n° 4.327/2014,
as diretrizes do PRI, {Principles for Responsible investment) e seguindo o Cédigo AMEC de
Principios e Deveres dos Investidores Institucionais — Stewardship.

A empresa nao assume risco de crédito de emissor: inadimplente com suas dividas ou em
litigio com a BB DTVM, exceto no contexto de recuperagéo de créditos ou para reducéo da
expasico; em exercicio de atividade que apresente restrigbes legais ou prejudique nossa
imagem; enquadrado nos crimes de “lavagem de dinheirc” ou ocultagZo de bens, direitos e
valores ou que exerca qualquer outra atividade ilegal; responsavel por dano doloso ao meio
ambiente; que submeta trabathadores a formas degradantes de trabalho ou os mantenha em
condicbes analogas & de trabalho escravo; que pratique a exploragio sexual de menores;
que pratique a exploragio de méo—de obra infantil; entidade religiosa; partido politico; e clube,
federac@o e confederag&o desportivos profissionais.

Para as operacdes de crédito privado, os aspectos ASG compfiem uma régua qualitativa e
quaniitativa que influencia a tomada de decisdo, podendo implicar na objegdo ao limite de
crédite, redugdo ou ampliagéc do limite.

9.6 A gestora, independentemente do critério de apregcamento, possui algum procedimento
ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia?
Descreva.

A deterioragdo do risco de crédito e os eventos de perda ou quase perda sdo tratados de
forma individualizada, com vista a minimizar o risco de crédito, tais como: suspenséo do limite
de crédito, reducio de expasicio, reforgo de garantias, renegociacio do ativo. Em funggo da
severidade dos fatos podem ser propostas provisdes parciais ou integrais dos ativos em risco.

9.7 A instituicdo possui area de tecnologia da informagdo prépria? Caso afirmativo,
detalhar as atividades atuais, organograma e a qualificagdo dos profissionais.

Sim. A Equipe de Tecnologia da informacé&o é responsavel por:

« Planejar e desenvolver a Tecnologia da Informacao - Tl e telecomunicagéo da BB
DTVM;

+ Desenvolver e propor plano de priorizagéo para atendimento das demandas internas

de T1;

Prospectar sclugdes de Tl para os processos da BB DTVM;

Negociar com ¢ BB e fornecedores externos as soluces técnicas de T1;

Prestar assessoramento no desenvolvimenio e automac&o dos processos,

Conduzir as atividades relativas as demandas de Tl da BB DTVM em sistemas

préprios, corporativos e de terceiros;

» Desenvolver, implantar e manter aplicativos proprios,

»  Conduzir as atividades relacionadas aos servigos de telecomunicagbes;

*  Administrar as bases de dados;
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« Desenvolver, normatizar & implementar critérios, padrées e procedimentos relativos
a coleta e tratamento de dados e geracio de informacgfes dos produtos e negbcios
da BB DTVM;

« Orientar a prestag@o de setvico de help-desk terceirizado,

*  Acompanhar os servicos de Ti fornecidos pelo BB & por fornecedores externos,

*  Subsidiar os processos relativos aos sistemas e aplicativos no Plano de Continuidade
dos Negécios.

Organograma e qualificacdo dos profissionais ~ Anexo 5,

Essa Diviséo trabalha em consonancia com as diretrizes da Diretoria de Tecnologia do Banco
do Brasil S.A. - DITEC, responsével pelos processos de estrituracdo, construgdo, e operagéo
das soluges de Tl além da governanga de T! e sua aderéncla as estratégias de negécio do
Conglomerado.

9.8 Descreva os procedimentos de verificagcdo de ordens executadas e de checagem das
posicdes das carteiras.

As ordens de compra efou venda de ativos e derivativos financeiros sdo cadastradas pelos
gestores, especificando os instrumentos, taxas, volumes e comitentes, e expedidas sempre
com a identificagdo prévia e precisa do fundo em nome do qual devem ser executadas.

A mesa de operagfes acessa as ordens nesses aplicativos através de telas especificas que
n&o permitem aos seus operadores identificar os comitentes, somente a area gestora. Caso
as ordens sejam cumpridas apenas parcialmente, o proprio aplicativo procede ao rateio
proporcional entre os comitentes.

Quando do grupamento de ordens, por meio desses sistemas internos previamente
programados, os rateios sio realizados autornaticamente mediante critérios equitativos
(distribuicao "pro-rata" com Prego Médio), em conformidade com o artigo 82, Paragrafo Unico
da ICVM 555.

9.9 Existe sistema de gravacido de ligagdes telefénicas? Em caso positivo, qual a politica
de escuta das gravagdes?

Sim. O Manual de Diretrizes de Conduta Etica da BB DTVM que & aplicado aos Conselheiros,
membros da Diretoria Executiva, empregados e colaboradores da empresa, clarifica que um
dos deveres de todos é&: autorizar, incondicicnalmente, a escuta ielefdnica nos ramais
corporativos gravados (a qualguer tempo, sem prévia solicitagdo ou comunicado, para efeito
exclusivo de verificacdo de conformidade com as diretrizes da BB DTVM), que poder&o ser
executadas pelo Gerente da Divis3o de OperacSes em Mercado (para os respectivos
operadores), pelo Gerente da Diviséo de Compliance e Controles Internos ou pelo Gerente
Executivo de Gestdo de Riscos. A Diretoria de Tecnologia - DITEC, do Bance do Brasil
fornece a estrutura de telefonia da Distribuidora, um sistema que permite a gravacéo e
recuperacio de ligagbes telefonicas de ramais de areas estratégicas, como Diretoria, Gestao,
Mesa de Operacdes, Central de Atendimento e Equipe de Suporte ao Administrador e
Distribuidor. A disponibilidade da escuta ao requisitante autorizado se da em sua propria
estacdo de trabalho, (de forma reservada, que mantém a privacidade de seu contetdo).

'9.10 Descreva os procedimentos de back-up e redundincia de informacdes, desktops e
servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de
armazenamento).

A garantia de backup esta definida em Instrugdes Normativas do Bance do Brasil, provedor
de toda nossa infragstrutura tecnoldgica utilizada pela BB DTVM.

O ambiente distribuido do Rio de Janeiro compreende uma rede de comunicagéo de dados e
servicos com suporte técnico & BB DTVM. Toda a infraestrutura de Tl é redundante entre
diferentes sites, a exemplo de sforages com servigo de replicagio sincrona entre sites,
switches SAN, servidores e fitotecas, para armazenamento em midias do tipo cartucho,
gerenciadas pelo software TSM (Tivoli Sforage Manager Server).
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Os procedimentos sdo realizados de forma automatizada, utilizando a solug&o discriminada
acima, controlado através de regras de retengao e politicas diferenciadas, acordadas com os
gestores das unidades de negécio.

O gerenciamento do ciclo de vida dos dados é uma forma de controlar o fluxo dos sistemas
de informagéo desde a criacdo e armazenamento inicial até o momento onde ele torna-se
obsoleto e & deletado. Este processo prevé a organizagéo dos dados em camadas ou
“tierizac&o", controladas por politicas especificas e migragéo de dados entre as camadas de
forma automatizada.

As politicas utilizadas para o controle do ciclo de vida dos dados s&o definidas pela Equipe
de Engenharia de Tl do Banco do Brasil.

Estas politicas determinam:

. Periodicidade - tempo de retengdo (1 ano, 3 anos, 5 anos, 30 anos, dependendo da
politica aplicada diretérios/pastas);

. Tipos de arquives - quais os tipos de arquivos sao controlados; e

. Localizagdo dos arquivos - definic2o quanio aos servidores e drives de redes que

contém os diretérios/pastas a serem monitorados.

911 Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e l6gico)

O acesso ao Data Center & permitido somente para pessoas autorizadas e gerenciadas, via
sistema de controle de acesso, com cartdes de aproximacgéaoc. Os acessos devem ser limitados
a quantidade minima de pessoas estritamente necessdria & execugdo dos servicos € nos
respectivos turmos.

Todas as pessoas que circulam pelo ambiente estdo devidamente identificadas. E vedado,
sob qualquer pretexto, permitir a entrada ou salda de pessoas sem a devida identificago e o
registro nos dispositivos de controle de acesso.

O servigo de vigilancia compreende periodo 24 por 7, o vigilante € orientado a abordar as
pessoas que estejam circulando sem o cracha ou cartéo de identificaggo.

O cracha (identidade funcional) ou cartio de identificacao é de uso obrigatdrio durante toda
a permanéncia no prédio, inclusive por ccasifio da entrada e salda. Deve estar afixado acima
da linha da cintura, de forma a facilitar sua visualizacao. A utilizacio do cracha ou cartao de
identificac&o @ individual e n&o pode ser emprestado, cedido ou repassado a oufra pessoa.
O cartdo de identificagdo & fornecido pela unidade responsavel pelo gerenciamento do
ambiente,

O monitoramento & efetuado por meio do sistema de CFTV e ocorre em periodo 24 horas, 7
dias por semana, integrando o aparato de seguranga das unidades, sendo seu uso destinado,
exclusivamente, a protecao do patrimbnio e das pessoas.

9.12 Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia etc.

O parque tecnolégico provido pelo Banco do Brasil é suportado por servidores proprios para
ambiente de miss&o critica, em cluster geografico e com replicaggo sincrona de dados, com
redundancia de links e operadoras de telecom.

O Data Center & suportado por vérios geradores (4 x 275 kVA e 3 x 160 kVA) em paralelo
redundante. Todo ambiente € contingenciado e com alta disponibilidade, inclusive com sites
de contingéncia para usuarios.

9.13 A gestora possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?

Sim.

9.14 Sido realizados testes peériédicos para verificagio de seguranca e integridade de
sistemas? Com que frequéncia?
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Todo o ambiente de T1 é monitorado continuamente, e s&o realizados testes de contingéncia
anuais, com simulagao de “disaster recovery".

10. Compliance e controles internos

101
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10.5

10.6
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A gestora adota procedimenfos de monitoramento continuo das regulamentagdes e
autorregulamentag¢éo aplicaveis ao seu segmento de atuacdo com execugio de agbes
preventivas e corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.

A Divis&o de Regulagéo e Autorreguiacdo acompanha a legislagéo, normativos e matérias de
interesse para a empresa, fundos e carteiras administradas. Para isso, monitora diariamente
publicagdes das entidades externas de regulagao, autorregulacdo e controle, tais como CVM,
Anbima, CGU, BACEN, Receita Federal, enire outras. Apos cuidadosa analise das matérias,
sdo divulgadas na Intranet da BB DTVM aquelas relacionadas as atividades e rotinas da
empresa, de forma a dar ampla divulgacdo aos funcionarios. Além disso, a Divisdo de
Regulacdo e Autorregulacdo analisa e coordena o processo de adaptacdo da legislacéo de
fundos de investimentos e carteiras administradas, analisando os impactos e oportunidades
em conjunto com as demais areas da BB DTVM. A referida Divis&o faz parte da Geréncia de
Governanga, Regulacdo e Gestdo Financeira, que @ subordinada direfamente “s Diretoria de
Administrag@o de Fundos e Gestao Corporativa.

Descreva os procedimentos adotados pela gestora para controlar a faixa de precos dos
ativos e valores mobiliarios negociados para os fundos de investimento sob sua
gestao.

As ordens de compra e venda de afivos financeiros s@o cadastradas pelos gestores no
sistema "FRONT OFFICE", especificando volumes e fundos a serem alocados. A Divisdo de
Operacdes acessa as ordens no sistema que ndo permitem aocs operadores identificarem os
fundos.

No caso dos titulos publicos e através do sistema "OFERTA" os gestores acompanham em
tempo real as ofertas de compra e venda dos titulos e 0s negdcios realizados junto ao
mercado. Esse mesmo sistemna serve para controle dos pregos dos ativos, bem como insumo
para o Comité de Precificagdo de Ativos e na funcdo de Price Maker junto a Anbima.
No caso de Renda Varigvel os ativos sfo listados em Bolsa (B3) e disponiveis para
acompanhamento em tempo real pelos sistema de cotagdes da B3.

Descreva o processo para adesdo ao Cddigo de Etica e Conduta, bem como suas
atualizagdes, pelas profissionais que trabalhain na gestora.

Anualmente, ou gquande da ocomréncia de alteracdes, os empregados assinam
eletronicamente o Termo de Ciéncia do Manual de Diretrizes de Conduta Etica da BB DTVM,
e também a Declaragdo Anual de Observancia aoc Manual de Diretrizes de Conduta Etica.

Descreva como é realizado o monitoramento da politica de investimentos pessoais.

Os empregados e membros da Diretoria Executiva da BB DTVM estdo sujeitos &s regras
discriminadas no Capitulo V — Normas para Investimentos Pessoais do Manual de Diretrizes
de Conduta Etica. O monitoramento € realizado frimestralmente verificando se as
negociagbes realizadas foram devidamente autorizadas pela area de Compliance e estéo em
conformidade com as regras vigentes.

Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para socios e executivos
da gestora?
N&o

Descreva os procedimentos de monitoramento implementados para prevencéo e
deteccio de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).
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Solicitagbes de compra ou venda de ativos alvo por parte de empregades e mermnbros da
Diretoria Executiva da BB DTVM devem ser encaminhadas via sistema proprio para ciéncia e
andlise pela Divisdo Compliance e Controles Interncs. A solicitagio, uma vez analisada
podera ser autorizada ou negada, também via sistema.

Além disso, sdo efetuados testes periodicos em que sio confrontadas as operagfes
registradas e aquelas efetivamente cursadas pelos funcionarios. Ressalte-se que todas as
operagbes autcrizadas devem ser realizadas exclusivamente por meio do home-broker do
Banco do Brasil. Os resultados dos testes sdo levados ao conhecimento dos érgdos de
administrag@o competentes.

10.7 Descreva os procedimentos adotados para PLDFT no processo de selecdo e alocacio
e monitoramento ha negociagio de ativos.

A BB DTVM realiza o monitoramento diario das negociagbes de ativos publicos e privados
{mercado secundario), nas Carteiras e nos Fundos geridos por meio de testes especificos,
em conformidade com o estabelecido nas instrugbes da CVM e da ANBIMA.

10.8 Caso a gestora desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall,
informando como se da a protecdo de informacGes entre dspartamentos e os
potenciais conflitos de interesse advindos das diferentes atividades.

A BB Gestéo de Recursos DTVM S.A. & uma subsidiaria integral do Conglomerada Banco do
Brasil, sendo responsavel peia gestio dos fundos de investimento e carteiras administradas.
Atendendo as Resolugdes CMN 2451 e 2486 (Chinese Wall), a BB DTVM concentra-se
exclusivamente em gestdo de recursos de terceiros. A segregacdo € garantida pela
autonomia administrativa, caracterizada pela existéncia de quadro de pessoal, Conselho de
Administragio, Conselho Fiscal e Diretoria proprios. Aletn disso, internamente a area de
gestao de ativos & segregada da area de riscos e de gestdo da empresa.

10.9 Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operagoes realizadas fora
de plataformas eletronicas de negociagao, enfatizando estabhelecimento de pregos e
fontes de referéncia utilizadas.

As operaces realizadas fora de plataforma eletronica séo relativas a negociagdes com titulos
publicos, que séo feitas em sua grande maioria em mercado de Balcao e sdo langadas no
Sistema Especial de Liquidacio e Custédia (SELIC). © acompanhamento é realizado via
sistema intemo ~ Front Office/ACF? que os informa das etapas de cada operag@o naquele
sistema até a contabilizacdo das mesmas.

Esse mercado é monitorado durante o dia pelos operadores, via telefone (mercado de
balcao), plataforma BMF e plataforma CETIP, e informado, via sistema interno (Oferta}, aos
gestores como informagéo de mercado.

Sao monitorados também relatdrios, disponibilizados pelo Banco Central do Brasil, de
operacoes realizados no mercado e relatdrio da ANBIMA, referentes a pregos indicativos para
os diversos tliulos.

As operacfies sdo realizadas via sistema inferno — Front Office/ACF?, onde os operadores
recebem as solicitagdes dos gestores, sem a identificagio dos comitentes, e a cada execucéo
sdo informadas neste sistema as guantidades e condigbes de cada operacdo que foi
executada.

Front Office/ACF - Administrac@o de Carteiras de Fundos - Sistema desenvolvido pela Diretoria de
Tecnologia do BB para servir de intermediario entre as operagdes fechadas pelos seus usuarios e o SELIC -
Sistema Especial de Liguidagio e de Custédia, do Banco Central, através de troca de mensagens via STR -
Sistema de Transferéncia de Reservas, também do Banco Central. Responsavel também pelas
contabilizagdes das operagdes fechadas e atualizadas no sistema SELIC, bem como os respectivos débifos
e créditos devidos nas contas-correntes dos Fundos e Carteiras.

10.10 Como é verificado a ades#o dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das
posicdes dos fundos sob gestao da gestora? A gestora utiliza algum agente externo?
(Ex.: consultoria)
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O consumo dos limites & disponibilizado diariamente na intranet da BB DTVM para
acompanhamento pelos gestores e pela area de risco, sendo o acesso reslrito aos
funcionarios da gestora. Relatérios de Consumo também s&o encaminhados as divisdes
responsaveis pelos fundos, Gerentes Executivos e Diretoria, sendo as violagdes dos limites
comunicadas tempestivamente 4s algadas cabiveis, a fim de serem solucionadas.

Com relagéo a adesao dos fundos de investimento aos limites legais e regulamentares
estabelecidos em sua politica de investimento, a Divis&o de Compliance e Controles Internos
moenitora diariamente as posigbes das carteiras, utilizando o sistema proprietério denominado
Front Office, que inclui madule de Compliance.

Caso haja algum fundo desendquadrade, a area de Compliance encaminha ao gestor um e-
mail comunicando a ocorréncia ao tempo em que solicita esclarecimentos para providéncias
sobre o fato.

Mensalmente, a Diretoria recebe o Relatdrioc Mensal de Conformidade no qual sdo reportadas
todas as ocorréncias.

10.11 Descreva como sdo fratados os conflitos de Inferesse resultantes da participacéo ou
atuacéio dos sécios ou executivos em outros negécios, bem como de sua eventual
participagdo em conselhos fiscais e de administracao.

A investidura em cargo da Diretoria Executiva requer dedicacéo integral, sendo vedado a
gualquer de seus membros, sob pena de perda do cargo, o exercicio de atividades em ouiras
sociedades ou instituigbes com firn lucrativo, salvo:

| - Em sociedades subsididrias ou controladas do Banco do Brasil S.A., ou em sociedades
das quais este participe, direta ou indiretamente; ou

il - Em outras sociedades, por auforizagfo prévia e expressa do Conselho de Administrag&o.

Os conselheiros, membros da Diretoria Executiva, empregados e colaboradores da BB DTVM
s&o orientados e comprometem-se a abster-se da pratica de qualguer ato (ac&o ou omissao)
que possam provocar conflitos entre seus interesses pessoais e os da empresa ao tratar com
fornecedores, clientes, prestadores de servigos e qualquer pessoa fisica ou juridica que
realize ou venha a realizar negécios com a BB DTVM.

10.12 A gestora recebe comissdesiremuneracéo (rebate) pela alocagao em ativos e valores
financeiros? Quais as regras?

A BB DTVM n&o recebe comissdes para alocacdo por investimentos em titulos e valores
mobiliarios distribuidos em balcdo, Temos por politica repassar ao fundo de investimento
qualquer beneficio obtido, em razdo de nossa qualidade de Administrador.

No que se refere a pagamento de rebates a gestores externos pela alocagéo de recursos via
Fundos de Fundos, as diretrizes e procedimentos estio consignados em confraios, e
conformidade com os fundos previstos no §3°, artigo 92, da [CVM 555/14.

11. Juridico

11.1 Descreva como s#o tratadas as questoes juridicas e legais da gestora (departamento
juridico proprio ou consultoria de terceiros).

A Diretoria Juridica do Banco do Brasil & a responsavel pelo assessoramento, gestao e
prestacdo de servigos juridicos, pela gestdo das demandas judiciais e extrajudiciais e pela
defesa juridica dos interesses da BB DTVM. Para tanto, disponibiliza assessorias juridicas
regionais, podendo utilizar servigos advocaticios terceirizados nas situagbes previstas nos
normativos internos. A referida Diretoria subordina-se diretamente a Presidéncia do Banco do
Brasil.
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12. Anexos ou enderego eletronico

Documento

Anexo ou link

Resumo profissional dos responsaveis pelas areas
e equipe de gestio

iAnexo 3

Cadigo de ética e conduta

hitps://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/sobre-nos/fetica-e-
integridade/eticalf/

Manual/Politica de Exercicio de Direito de Voto
{Proxy Vating)

hittps://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-dtvm/fundos/politica-
de-voto#/

Relatério de Rating

lAnexo 6 ~ Relatério Fitch Rating
lAnexo 7 — Relatdric Moody's

Manual/Politica de Liguidez

hitps://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-dtvm/informacao-aos-
investidores#/

Manual/Politica de Suitability (caso a gestora
realize distribuicao de cotas dos fundos geridos)

lanexo 4

Formulario de referéncia

https:/fwww.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-dtvm/informacac-aos-

investidores#/

Manual/Politica de Controles Internos e
Comnliance

https:/fwww.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-dtvm/informacao-aos-
investidores#/

Manual/Politica de gestdo de risco

htips://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-ditvm/informacac-aos-
investidores#/

Manual/Politica de investimentos pessoais

https://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/sobre-nos/etica-e-
integridade/eticafl/

Manual/Palitica de rateio e divisdo de ordens entre
as carteiras de valores mobiliarios

https:/fwww.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-dtvm/informacao-aos-
nvestidorest/

Manual/Politica de seguranga de informagao

https://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-dvm/informacao-aos-
investidores#/

Manual/Politica de Prevengdo a Lavagem de
Dinheiro

https://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-dtvm/informacao-aos-
investidores#/

Manual/Politica de KYC

lAnexo 8_politica-especifica-identificacao-clientes

Manual/Politica que tratem da troca de
informagbes entre a atividade de distribuicgo
realizada pela gestora e os administradores
fiduciarios -

Nio se aplica

Manual/Politica de Responsabilidade
Socioambiental

https://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-dtvin/informacac-aos-
investidores#/

Manual/Pglitica de seleco e contratagio de
terceiros

htips://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/bb-dtvm/infarmacao-aos-
investidares#/
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Lista das corretoras aprovadas (se houver)

Afiva S.A. CTCV

BGC Liquidez DTVM

Bradesco S/A CTVM

BTG Pactuai CTVM S/A
Gitigroup GMB CCTVM SiA
Credit Suisse Brasil S/A CTVM
Genial Institucional CCTVM S/A
Goldman Sachs do Brasil CTVM
Guide Investimentos SA CV

ltau CV S/A

Merrill Lynch S.A. CTVM

Morgan Stanley CTVM S/A
Necton Investimentos S/A CVMC
Nova Futura CTVM LTDA
Renascenga DTVM Lida

Safra CVC LTDA

Santander S/A CCT Terra Investimentos CM SA
Tullett Prebon Brasil S.A. CVC
UBS Brasil CCTVM

P Investimentos CCTVM

BB Gestido de Recursos
Distribuidora de Tiulos e Valores Mobiliarios S.A.
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